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ABSTRACT 

Background and Aim: Students' learning during their study period is one of the most important 

educational goals in the universities. During the corona pandemic, universities were forced to 

change traditional methods and turn to virtual education. However, this new method had not been 

investigated comprehensibly. Therefore, we conducted this study to compare the learning 

efficiency of students in virtual versus face-to-face education during the outbreak of the corona 

pandemic in the faculties of health and paramedicine of Gonabad University of Medical Sciences. 

Materials and Methods: This cross-sectional study included 210 students with different 

disciplines via convenient sampling. For data collection we used a two-part questionnaire: 

demographic data including nine questions and a standard learning efficiency questionnaire 

consisting of 45 questions. Data were entered into SPSS version22 software and analyzed by 

appropriate statistical tests. 

Results: The mean scores of learning efficiency in face-to-face and virtual training were 165.96 ± 

32.07 and 104.79 ± 25.39, respectively, and there was a statistically significant difference 

between the two training methods (P=0.000). Based on the Wilcoxon test, the total score of 

learning efficiency and all indexes in the questionnaire were significantly higher in the face-to-

face training group compared to those in the virtual training group (p<0.05). 

Conclusion: In this study, students in the face-to-face training group had higher learning 

efficiency. We recommend this method in the future programs.  

Keywords: Education, Virtual education, Face-to-face education, Learning efficiency, Corona 

pandemic. 
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 چکیده

. با شیوع پاندمی کرونا  هستترین اهداف آموزشی در هر دانشگاه  مهم  از  یکییادگیری دانشجویان در طول تحصیل    زمینه و هدف:

به  دانشگاه  اینکه روشروش   تغییرها ناچار  که شایسته    طورآن های نوین  های سنتی و روی آوردن به روش آموزش مجازی شدند. حال 

است مورد بررسی قرار نگرفته بود. از این رو این مطالعه با هدف مقایسه بازده یادگیری دانشجویان در آموزش مجازی و حضوری در  

 انجام شد.  گناباد  یپزشکهای بهداشت و پیراپزشکی دانشگاه علوم زمان شیوع پاندمی کرونا در دانشکده 

وارد    دسترس  در گیری  های مختلف که به صورت نمونه نفری از دانشجو با رشته   210نمونه    روی  بر  مقطعی  مطالعه  نیا : ها مواد و روش 

انجام شد بودند  شده  داده جهت جمع.  مطالعه  پرسشنامهآوری  از  بخشیها  دو  شامل  :  ی  دموگرافیک  پرسشنامه    سؤال  9اطلاعات   45و 

 . شدند وتحلیل تجزیه های آماری مناسب شده و با استفاده از آزمون   SPSS22افزار آوری وارد نرم ها پس از جمعداده . استفاده شد سؤال

بود که بین دو    79/104  ±  39/25و    165/  96±  07/32میانگین نمرات بازده یادگیری در آموزش حضوری و مجازی به ترتیب    :هایافته

  ها مؤلفه بازده یادگیری و تمامی    کل  نمره آزمون ویلکاکسون    اساس  بر(.  P=000/0)داشت   وجودشیوه آموزش تفاوت آماری معناداری  

نسبت  حضوری  آموزش  گروه  در  که  صورت  این  به  بود  معنادار  پرسشنامه  گروه  دو  یادگی  در  بازده  مجازی  آموزش  بود  به  بالاتر  ری 

05/0>P  

های آتی این شیوه آموزشییی در برنامه و ؛داشتند یبالاتر بازده یادگیری یحضور آموزش گروه  در انیدانشجو مطالعه نیا : ی ر ی گ جه ی نت 

 .شودتوصیه می

 .آموزش، آموزش مجازی، آموزش حضوری، بازده یادگیری، پاندمی کرونا: کلمات کلیدی

 1401/ 11/ 24پذیرش:  12/11/1401اصلاحیه نهایی: 20/7/1401وصول مقاله:
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 مقدمه 

فرا والایی  ندیآموزش  اهداف  با  و  پیچیده    ت ی تربکه    استی 

متخصص  افتهیتوسعه   یانسان  یروین عنوان  به    توانیمنیز    را  و 

و    شرفت یکه پ  رایز؛  اهداف آموزش بر شمرد  نیترمهم از    یکی

با تأک   یانسان  ی رو ین  ت یتربتحول جامعه در گرو   بر    د یکارآمد 

  یهر گونه ساده نگر(.  1)والاست  یهاشه یدانش، مهارت و اند

  شده و امکانات  روهایمنجر به هدر رفتن ن  تواندیماین مورد  در  

تلاش  کندو  مواجه  شکست  با  را  ا  ن،یبنابرا؛  ها  و    جاد یتوسعه 

از    یآموزش و آگاه  ندیشناخت فرآ  ازمندین  این مهم  تحول در

از  ی. استآن    یاجرا  نینو  یهاوه یش   یهاروش  نیترجیراکی 

  هات یها و فعالکه در آن برنامه آموزشی، روش حضوری بوده  

حضور صورت  مشخص  یبه  زمان  و  مکان  در  برگزار   یو 

در    .در ارتباط هستند  رانیفراگ  ا واسطه ب  یشود و مدرسان بمی

  زین   چهره   به  چهره   ای  یسنت  آموزش  به عنوان  که این نوع روش  

برنامه آموزششودمی  برده   نام مبتن  بوده منسجم    ی،    یو مطالب 

  فیو تکال  یمطالب ارائه شده در سخنران ای یدرس یهابر کتاب

  ی وه یش  یمجاز  آموزش  (.2)ردیگیمقرار    افراد  اریدر اخت  یکتب

مبتن دیگری   و  دور  راه  از  که  الکترون  یاست  یادگیری    یکیبر 

  به اما    ؛ها مطرح شده ها قبل در دانشگاه از سال  این روش .  است

رسم بود  استفاده   مورد  یطور  نگرفته  راستا.  قرار  این    در   در 

پزشک  یهادانشگاه   یبعض   ژهیوافزار  نرم )   دینو  سامانه  یعلوم 

 ی آموزش  متمرکز  سامانه  کی عنوان    به(  دانشجوهایادگیری  

  از   سامانه   ن یا  در   نام   ثبت   از  پس   ان یدانشجو  که   ه شد  شناخته 

  ی دارا  زین  سامانه  نیا  اما  ؛ شدندیم مندبهره   آن  یهات یقابل

  سرعت   و  دانلود  جهت   مراجعات  یبالا  حجم  چون  یبیمعا

  کم  ارتباط   و   یبارگذار  یبرا   محدود   یفضا  و   نترنت یا  نییپا

های  استفاده از این سامانه با چالش   رون یبود ازا  دانشجو   و   استاد

بود افراد همراه  از جمله کاهش سطح یادگیری  حال  .  مختلفی 

یادگیری   آموزش    نیترمهماز    یکیخود  اینکه  اهداف 

 (.  3)است

ها،  رفتار،  دانش  آن   با  که  است  یکارکرد  یریادگی

اصلاح    ای  ت یدرک، تقو  موجود  اینو  یهاانتخاب   ایهای توانمند 

ها، عمق  داده   بیبالقوه در ترک   رییتغ  ک یبه    د یکه شا  شوندیم

گستره    ا ی  کردیرودانش،   و  نوع  به  نسبت    منجر  تجاربرفتار 

افزا  هدف   (.4)  شود مطالب،  یادگیری  از  دادن    شیافراد 

محفوظات  دانسته  و  عمل    ا یخود  ها  مهارت  .  استیادگیری 

ب تعامل  فراگ  ن ییادگیری حاصل  و    تحت   و است    ریآموزشگر 

مختلف  ریتأث انگ:  شامل  یعوامل  هدف  زه یداشتن   یآمادگ  ،و 

  و   ق یتشو  ،رنده یادگی  ت یفعال  گذشته،   ات یتجرب  ،رنده یادگی

تدر  ،یادگیری  طی مح  و  تیموقع  (.5)ه یتنب   استاد،  سیروش 

تکرار    نیتمر هدف    نیترمهم   ، یریادگیواقع  ر  د(.  6)  است و 

فعال نوع  درک    .است  یآموزش  تیهر  راهبردهای  و  خواندن 

هدف  به    دن یبرای رس  یهای آموزشت یفعال  نیترمهم مطلب از  

  مدرن  جامعه   درفردی است که    موفق  رنده یادگی. است  یریادگی

و  ادغام  مختلف  منابع  از  را  دانش  بتواند   در   را  آموزش  کرده 

  کند  رقابت  کار  بازار  در  بتوانددهد تا    قرار  خود  یزندگ  طول

(7 .) 

در سراسر   سیتدر  ی هاوه یآموزش و ش  کرونا   پاندمی  وع ی با ش

تغ  ایدن اساس  رییدستخوش  در   یریگهمه   نیا.  شد  یو تحولات 

فعال حاضر  و  دانشگاه   ت یحال  تحت    یآموزش  مؤسساتها  را 

با    یعلوم پزشک  یهادانشگاه   انیم  ن یدر ا.  ر قرار داده استیتأث

مواجه هستند، چرا که    یتری جد  یهاب ی ها و فراز و نشچالش

ترب بعد  ت یمسئول  هستند   ن یمراقب  ی نسل  طور    سلامت  به  که 

  در مطالعه انجام شده توسط  . مستقیم با جان افراد سروکار دارند

  دند یرس  جه ینت  محققان به این   1400در سال    و همکاران  یفارس

شود تا بتوان تجربه    ی اژه یوآموزش توجه    ت یفیبه ک   ی ستیکه با

را    -یاددهیموفق    یهاسبک  و  مشخص  ،یمعرفیادگیری 

  ند یفرآ  بهبود  و  اصلاح  چرخه  آغازگر  و   نمود   یابیارزش

 (. 8)د  بو  کرونا یپاندم در آموزش

بررس  و   Peloso RMمطالعه    جینتا در    ت یوضع  یهمکاران 

  در دوران کرونا  دور  راه   از  آموزش  درباره   انیدانشجو  ینگران
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  ل یاما با ادامه تحص  ؛اضطراب داشته  داد که آنان احساس  نشان

اند  با موافق  راه دور  از  از آموزش    دانشهمچنین    (. 3)استفاده 

و    Mulyanti B  مطالعه  در  یاندونز  یرستانیدب  آموزان

توانا آنکه  وجود  با  آموزش  ییهمکاران  مباحث  را    یدرک 

ن مدرسان  و  را    ز یداشته  مشارکت  و  فعالانه  یادگیری  فرصت 

ا  ؛فراهم آوردند با  از    دتریرا مف  یحال یادگیری حضور  ن یاما 

 (. 9)ند دانست یم ن یروش آنلا

Ramos-M    و    یریفراگ  لیکه به دل  داشتند   اذعانو همکاران

روش   مؤسسات  ی ماریبگسترش   از  استفاده  به  های  ناچار 

مجازی   چالش   نی ا  یول  ؛باشندیمآموزش  با  از   ییهاآموزش 

فراگ  لیقب در  نواح  رانیآموزش  ساکن  افراد  بالا،  سن    یبا 

خانوادگ  ،ییروستا کار  ی مشغله  محدود  یو  وجود  در    ت یو 

الکترون   یدسترس منابع  ا  استرو  ه  روب   یکیبه    ط یشرا  نیکه 

با    اذعان Javier Clهمچنین    (.10)  است  یجهان که  داشت 

  د یبا  نیآنلا  یهاآموزش  یبرا   یآموزش  مؤسسات  لیوجود تما

تدر ا  سینگرش  به  را    ن یکنندگان   ی بررس  دقت  با روش 

ها با توجه به مشکلات متعدد  پژوهش   ن یاغلب ا  در (.  11)نمود

ز نبودن  فراهم  ا  یکاف  ی هارساختیمانند  مشکلات    نترنت، یو 

فراگ مشارکت  و  تبادل  درک    ریعدم  عدم  و  آموزش  امر  در 

نداشتند که    یی بالا  ت یرضا  یاز آموزش مجاز   یمطالب آموزش

 .(10,9)گزارش شدند یروش آموزش نی ا یهاجزء چالش

  در  آموزش  در   شده   جادیا  تحولات  و   رییتغ  به  توجه   با  نیبنابرا

بازده    شیافزا  جهت   انیدانشجو  ت یتقو  کرونا  یپاندم  طیشرا

  ت یوضع  ارتقاء   و  یحضور  و  یمجاز  آموزش  در  یادگیری

  مشابه  یبحران  طیشرا  در  تا  رسدیم  نظر  به  یضرور  یآموزش

  ی دیمف  تجربه   و   ی آمادگ  یمجاز  آموزش   رشد   و   توسعه   جهت 

چالش   نیا  پژوهشگران.  باشند  داشته  آموزش    یهامطالعه 

ط  یمجاز برقرار  یپاندم  یرا  عدم  جمله  از  عدالت    یکرونا، 

و    ان یسنجش عملکرد دانشجو  ران، یاز فراگ  یابیارزش  ،یآموزش

کرونا    یبحران پاندم  لیاوا  در   نی مواجه شدند، علاوه بر ا  ره یغ

ها به صورت  یکارآموز  یاستثنا  به  یدانشگاه  یهاکل آموزش

آگاه  سیتدر  یمجاز عدم  به  توجه  با  و  تجارب    یشد  از 

پزشک  نیمدرس علوم  بودن آموزش   یدانشگاه  و خاص  گناباد 

  طیشرا  نیا  گر،ید  یآموزش  یهاو گروه   مؤسساتدر    یمجاز

برا  یفرصت مجاز  یکل  ندآیبر  یبررس   یمغتنم  و   یآموزش 

  از .  نمود  انیدانشجو  دگاه یاز د  یآن با آموزش حضور  سهیمقا

در    وه یدو ش   ن یبازده یادگیری ا سه یکه به مقا  یامطالعه آنجا که  

نشد، پس    افت ی  ،باشدپرداخته    ان یدوران کرونا از منظر دانشجو

بازده یادگیری در    ق یدق  نییبه تع   مطالعه  ن یتا در ا  میبر آن شد

دانشجو  یپاندم  یط  یو مجاز  یحضور  آموزش   ان یکرونا در 

پ  دانشکده  و  پزشک  یراپزشکیبهداشت  علوم  گناباد    یدانشگاه 

 .میبپرداز

 

 هامواد و روش

توصیفی نوع  از  پژوهش  بود.-این  مقایسه    که   تحلیلی  جهت 

طی   حضوری  و  مجازی  آموزش  در  یادگیری  بازده  تأثیر 

علوم   دانشگاه  کارشناسی  مقطع  دانشجویان  در  کرونا  پاندمی 

پژوهش شامل کلیه دانشجویان    جامعهپزشکی گناباد انجام شد.  

مشغول به تحصیل در دانشکده بهداشت و پیراپزشکی دانشگاه  

بود گناباد  پزشکی  نمونه   .علوم  نهایت  و  در  شده  انجام  گیری 

 نفر وارد مطالعه شدند.  210

جمع  از  جهت  دموگرافیک  اطلاعات  محقق    پرسشنامه آوری 

کل،    سؤالی  9ساخته   معدل  تحصیلی،  رشته  سن، شامل 

نیمسال، ،  سکونت  وضعیت   ،تأهلوضعیت  جنسیت،     معدل 

که با استفاده از متون    بومی، ترم تحصیلی استفاده شده وضعیت 

ابزار گردآوری داده ها پرسشنامه محقق    علمی تدوین شده بود

پرسشنامه    سؤال  45ساخته حاوی   پایایی  بود.  دانشجویان  برای 

کر آلفای  ضریب  محاسبه  طریق  آمد.    91/0نباخ  واز  دست  به 

در   پرسشنامه  روایی،  تأیید  اساتید    10  اختیارجهت  از  نفر 

دانشکده پیراپزشکی و بهداشت قرار گرفت و اصلاحات انجام  

شامل    مؤلفه  11پرسشنامه    این   شد. که  به    مؤلفه داشته  نیل 

آموزشی  شخصی  (1-5های  گویه )اهداف  بالندگی  و  رشد   ،
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منابع  (6-10های  گویه )فراگیران   و  محتوا  -16های  گویه )، 

استاد  (11 نقش  محیط  (17-19های  گویه )،  و  خانواده  نقش   ،

، فنآوری اطلاعات و ارتباطات و ابزارهای  (20-24های  گویه )

آموزشی    ،(25-27های  گویه )هوشمند   -30های  گویه )مواد 

، زمان  (31-35های  گویه )یادگیری  -  یاددهی  راهبردهای،  (28

آموزش    ،(36-37های  گویه )آموزش   -40های  گویه )فضای 

پنج  پرسش(.  41-45های  گویه )ارزشیابی    ،(38 مقیاس  با  ها 

از   لیکرت  ای  کم)گزینه  زیاد  1=خیلی  خیلی  (  5  =تا 

و حداقل امتیاز   225حداکثر امتیاز قابل کسب  .  شد  گذارینمره 

 105های بازده یادگیری از  و دامنه نمرات زیر مقیاس  است  45

نامطلوب،    45- طبقه  و    106-166در  متوسط  طبقه  -225در 

 . در طبقه مطلوب متغیر است 167

ها به صورت  پس از کسب رضایت آگاهانه از افراد، پرسشنامه

شد داده  قرار  دانشجویان  اختیار  در  که  .  حضوری  آنجایی  از 

ترم   از  بالاتر  آموزشی    6دانشجویان  روش  هردو  تجربه 

در یک   دو روش  این  داشتند، سنجش  را  مجازی  و  حضوری 

شد انجام  یادگیری  بازده  مجزای  پرسشنامه  دو  با  و  به  .  گروه 

دانشجویان   که  را    باریکطوری  گروه    عنوانبه پرسشنامه 

دیگر   بار  و  حضوری  مجازی   عنوانبه آموزش  آموزش  گروه 

افزار ها وارد نرم ها داده پس از تکمیل پرسشنامه.  تکمیل کردند

SpSS26    و آزمون   هاداده شده  از  استفاده  ناپارامتری  با  های 

اسپیرمن،   همبستگی  ضریب  ویتنی،  من  والیس،  کروسکال 

فریدمن   و  از    وتحلیلتجزیه ویلکاکسون  استفاده  با  و  گردید 

 . جداول توصیفی بیان شد

 

 هاافتهی 

مطالعه این  سنی    210در  معیار  انحراف  و  میانگین  با     30/1نفر 

نمودند  89/21 دانشجویان  .  شرکت  کل  معدل    11/1میانگین 

، گزارش    42/16   20/1و میانگین معدل نیمسال جاری    31/16

محیط  .  شد بهداشت  رشته  به  مربوط  فراوانی  نفر    37بیشترین 

تکنولوژی   (6/17%) رشته  به  مربوط  فراوانی  کمترین  و 

واحدهای  .  بود(  %1/8)نفر  17پرتوشناسی   اکثریت  همچنین 

ساکن   (%4/82)نفر   173زن،  (  %4/72)نفر    152پژوهش  

بومی (  %2/65)نفر  137مجرد،    (%89)نفر    187خوابگاه،    غیر 

واحد .  بودند پژوهش اکثریت     6ترم  (  %49)نفر    103یعنی  های 

 (.1جدول . )بودند
 

 فراوانی و درصد فراوانی اطلاعات جمعیت شناختی دانشجویان دو دانشکده .1جدول 

 درصد ی فراوان ی شناخت  تیجمع اطلاعات

 ی لیتحص رشته 

 8/14 31 ی عموم بهداشت 

 7/16 35 ی احرفه بهداشت 

 6/17 37 ط یمح بهداشت 

  علوم

 ی شگاهیآزما
28 3/13 

 1/8 17 ی پرتوشناس

 1/17 36 عمل  اتاق

 4/12 26 ی هوشبر

 ت یجنس
 72/4 58 مرد 

 27/6 152 زن

 11 23 متأهل  تأهل تیوضع

 [
 D

O
I:

 1
0.

61
18

6/
sj

ku
.2

9.
2.

10
0 

] 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 s
jk

u.
m

uk
.a

c.
ir

 o
n 

20
25

-1
2-

31
 ]

 

                             5 / 11

http://dx.doi.org/10.61186/sjku.29.2.100
https://sjku.muk.ac.ir/article-1-7618-en.html


 105    فاطمه قاسمی روشناوند

1403خرداد و تیر  /  نه مجله علمی دانشگاه علوم پزشکی کردستان / دوره بیست و   

 89 187 مجرد

 سکونت  محل 

 82/4 173 خوابگاه

 11 23 ن یوالد همراه

 6/1 13 ی شخص  منزل 

 0/5 1 ی ااجاره  منزل 

 ی بوم تیوضع
 34/8 73 ی بوم

 65/2 137 یربومیغ

 ی لیتحص ترم

6 103 49 

7 13 2/6 

8 93 3/44 

9 1 5/0 

 

  در   بازده یادگیری  سطوح  ینسب   و  مطلق  ی فراوان  عیتوز  2  جدول 

که از نظر وضعیت   دهدمیی را نشان مجاز و یحضور آموزش

واحدهای   اکثریت  حضوری  آموزش  در  یادگیری  بازده 

مطلوب  (  %4/61)نفر    129پژوهش   سطح  در  یادگیری  بازده 

واحدهای    ؛ داشتند اکثریت  مجازی  آموزش  در  ولی 

ذکر (  %8/53)نفر    113پژوهش نامطلوب  را  یادگیری  بازده 

 .کردند

 توزیع فراوانی مطلق و نسبی سطوح بازده یادگیری در آموزش حضوری و مجازی  .2 جدول

 درصد تعداد  تیوضع آموزش  نوع

  آموزش

 ی حضور

3/3 7 نامطلوب   

 2/35 74 متوسط 

 4/61 129 مطلوب 

 8/53 113 نامطلوب  ی مجاز آموزش

 7/45 96 متوسط 

 5/0 1 مطلوب 

- 210 100 

 +  07/32میانگین نمرات بازده یادگیری در آموزش حضوری  

مجازی  96/165 آموزش  در    که   ؛بود  79/104  +  39/25  و 

به بازده یادگیری   انحراف معیار که مربوط  بیشترین میانگین و 

 . استدر آموزش حضوری 
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 توزیع فراوانی مطلق و نسبی سطوح بازده یادگیری واحدهای پژوهش در آموزش حضوری و مجازی. 3 جدول

 حداکثر  حداقل ن یانگ ی+مار یمع  نمرات  

  آموزش

 ی حضور

07/32  +  96/165 65 225 

 184 45 79/104  +  39/25 ی مجاز  آموزش

آزمون ویلکاکسون نمره بازده کل یادگیری و تمامی   اساس  بر

این صورت که در    هایمؤلفه  به  بوده  آن در دو گروه معنادار 

گروه آموزش حضوری میانگین نمره بازده یادگیری در سطح  

 (. 4 جدول)( P<05/0)شد بالاتری گزارش 
 آ  یهاگروه بازده یادگیری در دو  مؤلفه . مقایسه میانگین نمرات 4جدول 

 
  آزمون جه ینت  ی مج آموزش

 میانگین +  اریمع انحراف میانگین +  اریمع انحراف لکاکسون یو

11/ 53±81/3 ی آموزش  اهداف به  ل ین  66/3±83 /18  
73/11-=z 

001 /0=P 

11/ 12±35/3 ی شخص یبالندگ  و رشد   21/4±17 /19  
78/11-=z 

001 /0=P 

13/ 98±33/4 منابع و محتوا  50/5±07 /22  
08/11-=z 

001 /0=P 

6/ 92±55/2 استاد  نقش  60/2±42 /11  
02/11-=z 

001 /0=P 

11/ 20±65/3 طیمح و خانواده  نقش  12/4±38 /18  
5/11-=z 

001 /0=P 

7/ 50±73/2 ارتباطات و اطلاعات یفناور  37/2±78 /10  
11/10-=z 

001 /0=P 

7/ 35±66/2 آموزش  مواد  81/2±70 /10  
65/10-=z 

001 /0=P 

-یاددهییراهبردها

 یریادگی
68/3±11 /11  51/4±95 /18  

80/10-=z 

001 /0=P 

5/ 53±21/2 آموزش  زمان  33/2±85 /6  
58/4-=z 

001 /0=P 

6/ 98±33/2 آموزش  یفضا  62/2±40 /10  
38/10-=z 

001 /0=P 

11/ 52±03/4 ی ابیارزش  39/4±36 /18  
52/10-=z 

001 /0=P 

79/104±39/25 کل  نمره   07/32±96/165  
095 /12-=z 

0001/0=P 
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نتایج   گروه  دو  در  یادگیری  سطوح  مقایسه  نظر  از  همچنین 

تمامی   داد  نشان  فریدمن  شامل    های مؤلفه آزمون  یادگیری 

میزان نیل به اهداف آموزشی، رشد و بالندگی شخصی، محتوا  

و منابع، نقش استاد، نقش خانواده و محیط، فناوری اطلاعات و  

آموزشی،   مواد  یادگیری،    -یاددهی  راهبردهایارتباطات، 

ارزشیابی و بازده کل یادگیری  زمان، فضای آموزشی و شیوه 

با   و  بود  برخوردار  مطلوبی  وضعیت  از  حضوری  آموزش  در 

تفاوت آماری معناداری داشت   که    ایگونه به آموزش مجازی 

این   تمامی  مجازی  آموزش  سطوح    هامؤلفه در    تریپاییندر 

 (.5جدول ) (P=000/0)قرار داشتند 
 

 آموزشی  یهاگروه مقایسه سطوح بازده یادگیری در دو  .5 جدول
  آزمون  جهینت مجازی  آموزش حضوری آموزش هامؤلفه 

 دمنی فر
 مطلوب متوسط  نامطلوب مطلوب متوسط  نامطلوب

  درصد  تعداد  درصد  تعداد  درصد  تعداد  درصد  تعداد  درصد  تعداد  درصد  تعداد 

  اهداف   به  لین

 یآموزش

7 3 137 65 66 31 133 64 75 35 2 1 X2=

0/135  

P=

0001/0  

 و  رشد

 یبالندگ

 ی شخص

8 3 116 55 86 40 146 69 63 30 1 5/0  X2=

0/152  

P=

0001/0  

81/13 29 منابع  و محتوا  87 43/41  94 76/44  117 55 91 44 2 1 X2=

0/118  

P=

0001/0  

71/5 12 استاد نقش  109 91/51  89 38/42  126 60 80 1/38  4 9/1  X2=

0/131  

P=

0001/0  

  خانواده   نقش

 طیمح و

23 10 132 62 55 26 136 64 71 33 3 4/1  X2=

0/113  

P=

0001/0  

 یفناور

  و   اطلاعات

 ارتباطات

11 23/5  150 44/71  49 33/23  98 7/46  110 3/52  2 1 X2=

0/99  

P=

0001/0  

86/12 27 آموزش  مواد  131 38/62  52 76/24  108 4/51  101 1/48  1 5/0  X2=

0/94  

P=

0001/0  

اد ی یراهبردها

-یده

 ی ریادگی 

19 04/9  99 04/47  92 82/43  159 72/75  47 38/22  4 9/1  X2=

0/135  

P=

0001/0  

43/21 45 آموزش زمان  113 81/53  52 76/24  88 90/41  108 43/50  14 67/6 X2=

0/27  
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P=

0001/0  

=X2 5/0 1 1/45 96 8/53 113 20 42 62/67 142 38/12 26 آموزش یفضا

0/81  

P=

0001/0  

=X2 1 2 53/28 60 47/71 148 29 61 64 134 7 15 یابیارزش

0/125  

P=

0001/0  

=X2 5/0 1 7/45 96 8/53 113 4/61 129 2/35 74 3/3 7 کل نمره

02/168  

P=

0001/0  

 

 بحث

از   دانشجویان  یادگیری  بازده  مقایسه  هدف  با  مطالعه  این 

در   کرونا  پاندمی  شیوع  زمان  در  حضوری  و  مجازی  آموزش 

علوم   دانشگاه  پیراپزشکی  و  بهداشت  دانشکده  دانشجویان 

شد انجام  گناباد  سال    210.  پزشکی  در  دانشجویان  از  نفر 

شدند  1399-1400تحصیلی   مطالعه  از  یافته   .وارد  های حاصل 

اکثریت  داده   لیوتحلهیتجز یادگیری  بازده  که  داد  نشان  ها 

دانشجویان در آموزش حضوری از میانگین بالاتری برخوردار  

بررسی    که   ؛بود مورد  دانشجویان  بازده    3/3از  دارای  درصد 

نامطلوب،   و    2/35یادگیری  متوسط  درصد    4/61درصد 

بودند مطلوب  یادگیری  بازده  دارای  عبارتی    ؛دانشجویان  به 

وضعیت   از  حضوری  آموزش  در  کل  یادگیری  بازده 

است  بهنسبت    تریمطلوب مجازی  و  .  آموزش  رنجبر  مطالعه 

نشان داد به دلیل وجود مشکلات    1400در سال    (13)همکاران

آموزشی   زیرساختنبود  )متعدد   امکانات  و  میزان  (  کافی 

و   نبوده  بالا  روش  این  از  آموزش  حوزه  کاربران  رضایت 

با مطالعه    یافته   این.  همچنان به آموزش حضوری تمایل داشتند

Jenkins    همکاران همکاران    (14)و  و  ناهمسو    (15)نوحی 

از  .  است این    ترینمهم یکی  و  مطالعه  بین  تفاوت  وجود 

در    تواندمیمطالعات   مجازی  آموزش  به  توجه  عدم 

دنبال آن  دانشگاه  به  باشد که  پاندمی کرونا  از  پیش  ایران  های 

میزان آشنایی اساتید و دانشجویان با این روش آموزشی کمتر 

با  .  قرار داده است  تأثیربوده و در نتیجه یادگیری افراد را تحت  

محققان همسو با    (16)و همکاران    Changاین حال در مطالعه  

یادگیری در آموزش   بازده  نتیجه رسیدند که  این  به  ما  مطالعه 

 (.14و15و18) استحضوری بهتر از آموزش مجازی  

رتبه   میانگین  مطالعه  این  در    بازده   هایمؤلفه در  یادگیری 

بیشترین نمره   6آموزش مجازی بر حسب ترم تحصیلی در ترم  

ارتباط معکوس  (.8)را داشت که در مطالعه فارسی و همکاران  

بین رضایتمندی کل از دوره تحصیل و ترم دیده    داریمعنیو  

است  که  ؛شد ناهمسو  ما  مطالعه  بازده .  با  نمرات  طرفی  از 

معکوس   ارتباط  سن  حسب  بر  مجازی  آموزش  در  یادگیری 

بازده  .  داشت  داریمعنی سن  افزایش  با  که  صورت  این  به 

معدل کل در بازده  .  یافت  کاهشیادگیری در آموزش مجازی  

تفاوت   مجازی  و  حضوری  آموزش  در    داریمعنییادگیری 

همکاران   و  فارسی  مطالعه  با  همخوان  که  با    استنداشت  و 

و همکاران   بالاتری    (17)مطالعه شهرآبادی  که دختران معدل 

 .از پسران داشتند ناهمسو است

 

 گیرینتیجه

دوران  در  مجازی  آموزش  که  داد  نشان  حاضر  مطالعه  نتایج 

حضوری   آموزش  به  نسبت  و  نکرده  عمل  موفق  خیلی  کرونا 

دانشجویان   یادگیری  دیدگاه  .  بود  ترپایین بازده  به  توجه  با 

از   کرونا  پاندمی  شیوع  زمان  در  پژوهش  این  در  دانشجویان 
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آموزش و  نداشتند  بالایی  رضایت  مجازی  های  آموزش 

آموزش چنین  به  نسبت  را  ارجح  حضوری  .  دانستندمیهایی 

ماهیت   دلیل  به  این  بر    هایرشته شاید  تأکید  و  پزشکی  علوم 

دانشجویان   بالینی  بایستی    الامکانحتیلذا    ؛ استتجارب 

آموزش   هاآموزش از  و  شده  برگزار  حضوری  صورت  به 

.  مجازی به عنوان مکمل در کنار آموزش حضوری بهره جست

به   مجزا  تحقیقی  در  در    هایچالشهمچنین  مجازی  آموزش 

علل   و  پرداخته  کیفیت    هاکاستیایران  ارتقاء  راهکارهای  و 

و  کمی  ارتقاء  برای  زمینه  تا  گردد  بررسی  مجازی  آموزش 

تمامی   در  مجازی  آموزش  کشور    های دانشگاه کیفی  سطح 

 .فراهم گردد

کرونا،   شیوع  دوران  در  که  است  ذکر  شرایط    رغمعلیقابل 

دانشگاه  و  مدارس  تمامی  جامعه،  و  دنیا  بر  حاکم  ها  بحرانی 

جهت حفظ سلامت که در اولویت قرار دارد، رسماً مجبور به  

شدند مجازی  آموزش  از  حتی   حالبااین .  استفاده  آموزش  در 

کوچک ایجاد نشد و ماحصل این زحمات قابل تقدیر    ایوقفه 

چالش .  است با  ایران  در  مجازی  آموزش  وجود  این  هایی با 

است   حالی  در  این  است  شغل    کهمواجه  و  حرفه  به  توجه  با 

با توجه به  خطیر آموزش در علوم پزشکی در تمامی رشته ها، 

متوقف شود نباید  دانشجویان  آموزش  بحرانی جامعه،  .  شرایط 

دانشگاه  که  سربازان  چرا  نخست  درجه  در  پزشکی  علوم  های 

  ؛شوندو مراکز بهداشتی محسوب می هابیمارستانخط مقدم در  

لذا تداوم آموزش این دانشجویان در شرایط بحرانی در جهت  

و   تلفات  کاهش  جهت  دانشجویان  توانمندسازی  و  تربیت 

و   جامعه  روانی  و  روحی   ترین مهم از    یکی  خانواده خسارات 

مطرح  دغدغه  آموزش  مدیران  این    است های  کیفیت  که 

لذا بهتر است به استفاده   ؛گردد ایویژه ها نیز بایستی توجه  دوره 

آموزش نگاه  از  کرونا  پاندمی  کنترل  از  پس  مجازی  های 

یابد    شود تا این شیوه نیز مانند آموزش حضوری ادامه  ایویژه 

با این حال  .  های آتی همگان از آن بهره مند گردندتا در سال

کار   و  پروژه  در  دانشجویان  و  اساتید  گردد  می  پیشنهاد 

ضعف بهبود  و  یادگیری  افزایش  به  منجر  که  در  تحقیقاتی  ها 

در   بیشتری  تحقیقات  و  شوند  درگیر  است  آموزشی  حیطه 

ارتباط با آموزش مجازی صورت گیرد و به نقش مدرسان در  

محدودیت  رفع  و  فراگیران  با  ارتباط  در  برقراری  تعاملی  های 

 .این نوع آموزش انجام گیرد

 

 تشکر و قدردانی

آموزش   توسعه  و  مطالعات  مرکز  مصوب  حاضر  پژوهش 

با شماره   با کد اخلاق    IR.GMU.REC.1400.171پزشکی 

با تشکر از  .  استاز کمیته اخلاق دانشگاه علوم پزشکی گناباد  

پزشکی   علوم  دانشگاه  فناوری  و  تحقیقات  محترم  معاونت 

هزینه  تأمین  و  طرح  این  انجام  در  را  ما  که  مالی  گناباد  های 

نمودند پژوهش  .  مساعدت  این  در  که  دانشجویانی  کلیه  از 

تشکر    باحوصله صمیمانه  نمودند،  تکمیل  را  پرسشنامه  دقت  و 

مقاله    تضاد  .شودمی این  چاپ  جهت  نویسندگان  برای  منافع 

 وجود ندارد. 
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