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ABSTRACT  

Background and  Aim: As a key element of nursing education, the curriculum plays a fundamental 

role in empowering students and improving the quality of health care. Given the social, cultural, and 

technological changes in recent decades, reviewing and comparing nursing education programs has 

become particularly important. Therefore, this study aims to compare the Master’s program in Nursing 

in Iran with that of Duke University. 

Materials and Methods: This descriptive-comparative study used the Brady model to compare the 

Iranian Pediatric Nursing Master's Program with Duke University's program in the United States. Data 

were collected from official sources, including the Iranian Ministry of Health website and the Duke 

University School of Nursing. The analysis was conducted in four stages: description, interpretation, 

juxtaposition, and comparison. 

Results: The study found that while both universities aim to prepare competent nurses committed to 

providing high-quality care, their scopes and foci differ. The Iranian program focuses more on family-

centered care, clinical skills, and ethical values. In contrast, Duke University emphasizes health equity, 

research, innovation, and preparing nurses for independent leadership and advanced clinical roles. 

Admission and training in Iran are primarily exam-based and delivered face-to-face, whereas Duke 

University employs a multidimensional, flexible approach. Moreover, the professional autonomy and 

occupational status of nurses in Iran are more restricted. 

Conclusion: The Iranian Pediatric Nursing Master's Programs, the same as the Master’s Program of 

Duke University, demonstrate strengths in clinical education but require greater emphasis on 

flexibility, social justice, cultural diversity, leadership skills, and professional autonomy. Integrating 

the strengths of both the Iranian and Duke University programs could lead to a comprehensive, 

internationally relevant, and balanced curriculum in pediatric nursing. 
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Pediatric Nursing 
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 چکیده

ر کلیدد آ ومددوزس ارسدددارآو در دوانین سددازآ دان ددتویان ی ارد دداآ کی یدد  عنوان یکی از عناصبرنامة درسی به  زمینه و هدف:

هاآ کن . با دوجه به دغییرات اجدیاعیو فرهنگی ی فنایرآو بازنگرآ ی م ایسة دطبی ی برنامددههاآ سلام  ن ش اساسی ای ا میمراقب 

اآ یافده اس . بنابراینو با دوجه به اهیی  ایددن رییکددردو مطاحاددة رااددر برنامددة کارشناسددی ارشدد  وموزشی در ارسدارآ اهیی  ییژه

 .کن ارسدارآ ایران را با دان گاه دیک م ایسه می

این مطاحاه از نوع دوصی ی د دطبی ی اس . با اسد اده از م ل برادآو برنامة کارشناسی ارش  ارسدارآ کودکان در   :هاروشمواد و  

سای  یزارت به اش  ایران ی دان ک ة ارسدارآ ها از منابع رسییو شامل یبهایران با برنامة دان گاه دیک ومریکا م ایسه ش . داد

 .جوارآ ی م ایسه دحلیل ش ن ویرآ ی در چهار مررلة دوصیفو د سیرو همدان گاه دیکو جیع

هاآ مطاحاه ن ان داد که هر دی دان گاهو دربی  ارسداران مداه  ی مدخصص در ارائة مراقب  باکی ی  را ه ف قرار یافده  ها:یافته 

هاآ اخلاقی دیرکز  هاآ باحینی ی ارزسمحورو مهارتان و اما دامنه ی محورهاآ ون مد ایت اس . ایران بی در بر مراقب  خانواده داده

ن شداردو درراحی با  ارسداران  دربی   ی  نوویرآ  اژیهشو  بر ع اح  در سلام و  دان گاه دیک  مسد ل که  باحینی  ی  هاآ رهبرآ 

که دان گاه دیک از رییکرد چن با آ ی  محور ی رضورآ اس و درراحیهاآ اذیرس ی وموزس در ایران وزمون رد. ریسدأکی  دا 

 .اآ ارسداران در ایران مح یددر اس برد. جایگاه شغلی ی اسد لال ررفهمناطف بهره می 

برنامة وموزشی دیرة کارشناسی ارش  ارسدارآ کودکان ایرانو هیانندد  دان ددگاه دیکو در ومددوزس بدداحینی دوانیندد    گیرییجهنت 

اآ نیدداز دارد. درکیدد  هدداآ رهبددرآ ی اسددد لال ررفددهاذیرآو ع اح  اجدیدداعیو دنددوع فرهنگددیو مهارتاس و اما به د وی  اناطاف

 .داحیللی ی مدوازن در ارسدارآ کودکان منتر شواآ جامعو بیندوان  به دوساة برنامهرییکردهاآ ایران ی دان گاه دیک می

 ارسدارآ کودکانو برنامة کارشناسی ارش و م ایسة دطبی یو برنامة درسیو دان گاه دیکو وموزس ارسدارآ: کلمات کلیدی

 

 25/09/1404اذیرس: 12/09/1404اصلاریه نهایی: 20/07/1404یصول م احه:
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 مقدمه 

درس برنامة  ا  یطولان  یق مد   یم هوم  عبارت   نی دارد. 

قرن با    ک یدر اسکادلن  ی ر ید    1820در سال    بارنی نخسد 

(.  1مدح ه مطرح ش  )  اح یدر ا  آای ررفه   یصورت رسیبه

درس »برنامة  ر  «یعبارت  مانا  currere  نی لاد   ةیاز   آبه 

گرفده ش ه اس  ی در ابد او   ر«ی مس  ک ی  یودنی »ا  ای   ن«ی»دی

عبارت   نیبود. ا   گریبه نسل د  یاند ال دانش از نسل  آمانا  به

د به  وموزسو  دحصدر  م  یلی یرة  به2)  شودیاطلاق   لیدح(. 

داار  یاجدیاع  راتیی دغ برنامة   یمدنوع  فیگوناگونو  از 

به  یدرس ازجیله  ش و  مکدوبو   کیعنوان  ارائه  سن  

دترب  آامتیوعه  از   یبازداب  ش هوآزیربرنامه   اتی از 

که   ش هنیی داشیازا  آری ادگی  جیندا  ای  یاجدیاع  آاهارزس

مواوع    نیباش . ا  رفاالی غ  ایانهان ی فاال    ایوشکار    دوان یم

م هوم دامنة  اخدلاف  ی به گسدرس  د سی  منتر    ری نظر در  ون 

در  گسدرده  اری را بس  یجوزف برنامة درس   وی(. در نها3ش  )

داار به  یقبل  فیاز  فرهنگی  مانا     ةی چی ا  آهاه یبا »لا  ی عنوان 

کرد   آسازم هوم   «یی اخلاق  یاسی س  ویاجدیاع  آها نهی در زم

(4.)   

دغ  آفضا  آهانظام  یطرار   ی اهی  ویکنون  راتیی ارچاحش 

ب  یوموزش ا  شی را  ها نظام  نی . ه ف اکن ی اررنگ م  شی از 

نظر  آدوانین ساز  با   دی  در  عیل  آ مدخصصان  دا    ی ی  اس  

دخصص دامنة  ی  هیسوش ه  دحولات  با  را   ی بدوانن   خود 

ارسدار  روزة  در  دهن .  جا  نیا  وآدوساه   گاهیاریرت 

ز  آاژه یی اابه   رایدارد؛  خ مات   آبرا  آاه یعنوان  ارائة 

 وآریاذاشدغال  آی در ارد ا  شودیشناخده م   ی  ی باک  آاررفه

ررفه  وآریاذانطباق راا  آارش    ین     ی شخص   یی 

 (. 5) کن یم  ایا آ ی کل

ارسدار   در درس  وآرشدة  متیوعه به   یبرنامة  از   آاعنوان 

 ویوموزشاه اف  ویفلس  آکردهایعناصر مخدلفو شامل ری

در   زهی انگ  تادیا  آهادریس ی یار هاو ریس  ویکل  یطرار

مح  آهاوهی ش  وآری ادگی دااملاتو  انواع  محدواو   آها طیارائة 

درس  آها اس ی س  ویابیارز  آهاوهی ش  وآری ادگی ی   یبرنامة 

اشودیم  یدل   منابع اعضابرنامه  ن ی.  را  با   یعلیئ ی ه  آها 

دحلنظام  آکردیری براساس  ی  ی   یوموزش  آازهاین  لی من  

که شامل دیام   کنن ی م  نیی د ی  یطرار  انیدان تو  یمهارد

در   مؤثر  ا  آری ادگیعوامل    انیدان تو  یلی دحص   رف ی ی 

اخد   شون یم  آارسدار روزة  در  مسئوح  اراتی ی   آها  یی 

)  آارسدار   ک ةدان دارن   د ر 6قرار  از   یس  باًی(.   اس  سال 

 آزس ارسدار ومو  یارسدانوی ب  بریخریج از م ل وموزس مبدن 

ش ه اس     ی دثب  یاحیللن ی در سطح ب  یدر بخش وموزس عاح

ارسدار7) وموزس  سطح   آهای گی چی ا   یریم   آبرا  آ(. 

ر  یبه اشد   آهاسدمی س با  یادیم رن  ی  با    یبود  مدناس  

ی  ایاو ویی به اشد  یی دحولات اجدیاع یجهان عیسر راتیی دغ

 (.  9و 8) اب یطور مسدیر دکامل باش  ی به  ریاذاناطاف

رش    آبرا  آارسدار  یدرس  آهای بهبود مسدیر برنامه    ید و

اطی ی  ا  نانی ررفه  مراقب   ارائة  ک   رفدهیاز  با  بالا    ی  ی ی 

)  آاریر بنابرا10اس   مؤسسات   نوی(.  دا  اس   لازم 

جنبهبه  یوموزش منظم  برنامه  آهاطور  را   آهامخدلف  خود 

ارز  یابیارز چراکه  ن  یابیکنن ؛  مورد   آبرا   ازی اطلاعات 

 کن ی م  ای بهبود ی دوساه را مه  ر ی را فراهم ی مس  آری گمی دصی

ا  آهااز ریس   ی کی(.  11) در  مطاحاات   نهوی زم  ن یمؤثر  انتام 

برنامه  ی ی دطب  که  را   آک ورها  یدرس  آهااس   مخدلف 

علی  ویبررس دسه  یدبادلات  بوم  لی را  امکان   جی ندا  آسازی ی 

برا برنامه   آرا  برنامه  ایموجود    آهابهبود    ی ج   آهادوساة 

م هیچن کن یفراهم  ا  آهاافدهی  نوی .  از  مطاحاات   نیراصل 

متر   آبرا  آارزشین    آراهنیا ی   آهابرنامه  انیطراران 

به دضی  ده یارائه م  آارسدار   یدرس ها برنامه   یی هیسو  نی ی 

ن م  یبه اشد   آهامراقب   ژةیی  آازها ی با   کن یجاماه کیک 

 (.  13و 12)

مطاحاة راار برنامة   کردویری  نیا   ی اهی  با دوجه به  نویبنابرا

را با دان گاه دیک   رانیکودکان ا آارش  ارسدار  یکارشناس

اکن یم  سهیم ا دیرهام  شهر  در  دیک  دان گاه   اح ی. 

قرار دارد.    کایمدح ة ومر  الاتیدر ک ور ا  یشیاح  آنای کاریح 

ارسدار  جاماه  آم رسة  شامل  دیک  از   وعمدن   آادان گاه 

باح مدخصصان  ی  سال    ین ی اژیه گران  از  که  به   1931اس  

 آها ی مراقب   آدر روزة ارسدار  نیوفررهبران دحول   ی درب
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نوویر  اردازدیم  یبه اشد  بر  با دیرکز  ارد ا  آبردر  وآی   آی 

درب به  مداه   سلام و  شکل   ی ع اح   ی   یدهمدخصصان 

طر  یبه اشد   آهامراقب   ن ةیو  ویشناس کار  آهابرنامه   قیاز 

 .اس   آارسدار  آاررفه آی دکدر آو دکدرارش  یکارشناس

 

   ها روشمواد و 

بهره گرفده اس  ی   ی ی دطب  د   ی ی دوص  یمطاحاه از طرار  نیا

دحل ارسدار  یکارشناس  برنامة  ی ی دطب   لی به  کودکان    آارش  

کودکان دان گاه  آارش  ارسدار  یی برنامة کارشناس رانیدر ا

ا م  الاتیدیکو  کارشناس  اردازدی مدح ه  برنامة  ارش    یدا 

ا  آارسدار که    رانیدر  دیکو  دان گاه  برنامة  از   یکی با 

 شود.  سهیمدح ه اس و م ا الاتیبردر ا آهادان گاه

براد  ن یا  در م ل  از  حهسدان  آمطاحاه  اسد اه ش .    یاژیه گر 

 وآبراد    گاهیبود. از د  ی ی وموزس دطب   ةین ر  گذارانی بن   آی

یاریرس  وموزس   عنوان اریرت در نظامبه  ی ی مطاحاات دطب

هو  شودیم  یدل  شناخ   به  د  ویوموزش   یی    گاهیکس  

فرهنگ  ییوشنا  ویجهان احگوگ  گرید  آهابا  از   آری ی 

شکس   ها ی  موف م  گرید  آها نظام  آهای   کن یکیک 

(14  .) 

دوص  نیا مررلة  چهار  شامل    رو ید س   فوی م ل 

م اکنارهم ی  دوص  سهیقراردادن  مررلة  شامل   فی اس . 

نظام  قی دق  آگردویر ی ی  ساخدار  دربارة  اطلاعات  من  

وموزش  آهای ژگیی د س  ینظام  مررلة  در   یبررس   روی اس . 

براداده دأث  آها  عوامل  وموزش  رگذاری فهم  نظام  ی   یدر 

جیع   یماناده اطلاعات  م  ش هآیروبه  در ردی گیصورت   .

هم  وموزش  وآجوارهم  اینهاد  مررلة  نظام   آبرا   یچن  

در   سهیچهارچوب م ا  تادیها ی اها ی د ایتم اه ة شباه 

م داده  قرار  هم  م اشون یکنار  مررلة  در  اژیه گر    سهوی. 

 لیی دحل یمواوعات خاص را بررس آهاها ی د ایتشباه 

مناس  ارائه   آ نهادهای ی ا  آری گتهی دا ند   ده ی انتام م   یکل

 (.  15ده  )

م ا  قی دطب   آبرا درس  سهیی  ابد ا   آارسدار  یبرنامة  کودکانو 

یب  رانیا  آارسدار  یدرس  آهابرنامه از   آها  یسای دیک 

ازشک وموزس  ی  درمان  به اش و  ی 16)  ران یا  ی یزارت   )

ارسدار   یسا ا  آدان ک ة  دیک  مدح ه   الاتیدان گاه 

)  اف یدر براد17ش   م ل  براساس  نخس و   وآ(.  مررلة  در 

ان ازو فلس هو اه اف  چ م   ویشامل مأمور  ودوموج   ی یاا

شرا برنامهو   ویشغل  گاهیجا  رسویاذ  طیرشدهو  م خصات 

 یاب یارز  وةی ی ش  فیها ی یظادریسو ن ش  آساخدار ی محدوا

بهره   انویدان تو اطلاعات   آری گبا  ی  شواه   از 

مررلة   ش هآگردویر در  ش .  داده  شرح  مخدلف  منابع  از 

دب   لی دحل  ش هآویرجیع  آهاداده  روی د س در   نیی ی  ش ن . 

هم بهمررلة  اطلاعات  با دس جوارو  قبل  مررلة  دی  از  وم ه 

سامان دحل  یدهه ف  ج یل  لوی ی  قاح   براساس   ییهادر 

وموزش  آهامؤح ه ا  یدهسازمان  یبرنامة   ن ویفرا  نی ش ن . 

د ایتشباه   ییشناسا ی  امکانها  را  مبنا  ریاذها  ی   ییکرد 

فراهم   آکاربرد  آی ارائة راهکارها   نهادهای اسدخراج ا  آبرا

نها  آها ها ی د ایتشباه   سهویمررلة م ا  در   ویویرد. در 

به  مؤح ه  دقهر  وم ه   قی طور  بحث  قسی   در  که  ش   انتام 

 .اس 

 

 هاافتهی

 یبرنامة کارشناس   نی ایح  ویهیگام با دحولات جهان  رانویا  در

ناا ارسدار   وسدهی ارش   گرا  آوموزس  به اش    شیبا  به 

برنامه در   نیش . ا   یدصو  1365کودک ی خانواده در سال  

به   آبازنگر  1374سال   هیچنان  اما  از   ی کیعنوان  ش و 

ناا   یکارشناس  آهاش یگرا وموزس    رمتیوعةیز  وسدةی ارش  

برنامة   نی که نخسد   ی؛ زمان1391دا سال    ش یارائه م  آارسدار

 آا عنوان رشدهکودکان به  آارسدار  وسدةی ارش  ناا   یکارشناس

دصو به    یمسد ل  دوجه  با  ی  سال  ده  گذش   از  اس  ش . 

فنایر   ری چ یگ  آها رف  ی ا دوساة  ی  مراقب   روزة   وآدر 

سال    آرشده اریر  نیا  آبازنگر در  ی  دلاس  1401ش   با  و 

 (.  16) رف ی مربوطه انتام اذ ناسدادا

سال    دان گاه در  اصل  در  م رسة به   1838دیک  عنوان 

کاریح  ی کوچک سال   یشیاح  آنای در  در  کرد.  کار  به  وغاز 

ماح  1892 کیک  با  ی  ش   مند ل  دیرهام  شهر  خانوادة   یبه 
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دوساه   سال  اف یدیک  در  دأس1924.  با  دیک    ادی بن   سی و 

ج به    وکنانی ب  یزی دوسط  ون  نام   Dukeدیکو 

University  ا  ریی دغ به   ن یکرد.   آهامریر دان ک هدان گاه 

ازشک  ویمخدل  مح  وآارسدار  ویازجیله   س ویزطی ر وقو 

س  یبازرگان  ویمهن س دأس  ویعیوم  اس ی ی  ی   سی را  کرد 

دان گاه   یکیریز  ام ب  آهااز  ی   یاحیللنی مادبر  وموزس  در 

 هی ژانو  2دان گاه دیک در    آاژیهش اس . دان ک ة ارسدار

 یدان تو وغاز به کار کرد ی ه ف اصل  24 رسیبا اذ  1931

  ی  ی باک آها ارائة مراقب  آون وموزس ارسداران دوانین  برا

ب سال    یارانی به  از  اس  برنامه1992بود.   یدخصص   آهاو 

ارسدار  وآارسدار ی   آازجیله  راد  مراقب   کودکو 

 ش . آان ازراه وآونکوحوژ

ارسدار2023دا    2001سال    از دان ک ة  دیک    آو  دان گاه 

ردبهبه در  م ایم  ب  یمل  آها آبن طور  روزة   یاحیللنی ی  در 

ا  آابرجسده   گاهیجا   رفدهی ا  آارسدار اس .    ن یداشده 

ردبه  ها ی موف  د  آهاشامل کس   ردبهبردر  گزارس   آبن  ر 

ونلا  آرضور  آهابرنامه   آ برا  کایومر  اف یدر  نوی ی 

انتین    آدان ک ة ارسدار  ایم رسه    نی بهدر  زةیجا  بارنیچن 

در  یمل مردو  ی   یدااح  آ برا  ز یجوا  اف یارسداران  دنوع  در 

عاح وموزس  در  مارف  یشیول  ملبه   یی  مرکز   یدااح  یعنوان 

ارسدار وموزس  مل  آدر  انتین  اس .   آارسدار  یدوسط 

در برنامه  یدیام ارسدار  ن ش  رول  دان ک ه  دحولات  ی  ها 

 یمدیرکز بوده ی ه ف اصل   یارانی مراقب  از ب  آرد اارائه ی ا

درب ی رهبر در روزة   یارسداران   ی ون  اژیه گر  مدخصصو 

 (. 17اس  ) ین یباح آهامراقب 

م ل    براساس ایل  دوصBeredyمررلة  که  اس و   ی ی و 

وخرمو   ی یاا  خچهویدار ی  وموزش  نیجود  دیرة     یبرنامة 

ارسدار  یکارشناس ا  آارش   دان ک ة   رانیکودکان  ی 

ومر  آارسدار سا  کایدیک  سپسو   اف یدر   یاز  ش . 

ی   ی ی صورت دوصهر دی دان گاه به   یبرنامة وموزش  آمحدوا

ج یل در  هم  متایرت  ا  6دا    1  آهادر  در  ش ن .    ن ی یارد 

 طیشرا  ویان از ی فلس هو اه اف کلهاو رساح و چ مج یل

اذ نحوة  جا  رس یی  ی   ویشغل  گاهی دان توو  برنامه  ساخدار 

ن ش  آدوانین   ویدرس  آمحدوا  آاررفه  آهای 

 یابیارز  آهای ریس   یوموزش  آکردهایوموخدگانو ریدانش

کارشناس ا  یبرنامة  کودکان  دیک    دان ک ة ی    ران یارش  

وخر در  اس .  ش ه  م ل    نیگنتان ه  و Beredyمررلة 

وموزش  موارد برنامة  اطلاعات  ارش    یکارشناس  یمخدلف 

در قسی    کایدیک ومر  آی دان ک ة ارسدار  رانیکودکان ا

 ش ه اس . ری ی د س سهیبحث م ا

 

 

 و دانشگاه دوک  ران یارشد کودکان در ا ی کارشناس ةدور ةانداز و فلسفچشم رسالت، . 1جدول 

 فلسفه و   اندازرسالت، چشم دانشگاه

 ایران

دیره رسالت:   مسئوح  آافراد    یدرب  ورساح   مراقب    ریاذ ی دوانین و  که  اس   خانواده  ی  کودک  سلام   به  رساس  ی 

 یوموخدگاندیره بر اریرس دانش  نیکار خود قرار دهن . ا  ةرا سرحور  آای ررفه   یرانیا  ویاسلام  آهامحور ی ارزسخانواده

 یبخ ی دوان  یدرمان  ویمراقب  در مراکز به اشد  ةارائ  ییواناریزو د  انشبر د یاز وموزس مبدن  آریگمدیرکز اس  که با بهره 

بر شواه   یمبدن آریگمیم کلاتو رل مسئله ی دصی ییبا علوم مردبطو قادر به شناسا آدانش ارسدار قیی با دل    باشن   را داشده

ن  ییگوااسخ  آبرا باشن . هیچن  یبه اشد  آازهایبه  به    نیا  ونیکودکو خانواده ی جاماه  داه   با  خودراهبرو   آریادگیافراد 

ریس   آریگبهره فنایراز  ی  دوسا  یوموزش  نینو  آهاآها  ب  ةی  فرابخ   یبخ نیدااملات  کودکو    آارد ا  ویی  سلام  

 . کنن ی م شیی اا آزیرخانواده ی جاماه را برنامه

  آهامراقب  ة محور ی ارائم سلا آهادانشو اژیهش   یدوح ویوموزش  ی  یدیره از ححاظ ک  نیساحهو ادهدر افق  انداز: چشم

  ی ادیعیل  ةساحهو برنامافق انج   قرار خواه  گرف  ی در  آامنط ه  آهابرنامه   نیبردر   ف یبه کودکان ی خانواده در رد   آارسدار

درب بر  رعا    یگریه  با  مدخصصو  ی  مداه   ررفهارزس    یارسداران  اصول  ی  اخلاق  آاها  ی   آهاوموزس  ة ارائ  وی ی  عادلانه 

 از کودک ی خانواده مدیرکز خواه  بود.  یی ریا  آفرزن اریر آهامهارت  آنگر ی ارد اجاماه
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طرار فلسفه در  فلس   ن یا  ی:  مبنابه  یاسلام  ةبرنامهو  ا  یاصل  آعنوان  براساس  اس .  ش ه  گرفده  نظر  وموزس    نیدر  فلس هو 

مدیرکز اس    ییهاوموزس  ةبر ارائکه مسئول سلام  کودک ی خانواده در جاماه هسدن و    وهاکودکان ی خانواده  آارسدار

د  وآارسدار  یاصل  آهاکه شامل اصول ی ارزس مراقبد  انشوکس   باح  ویریابط  از شواه  علی  وینید کر    ی ینیا  ویاسد اده 

با    آابر ریابط ررفه  نیکودکان هیچن  آوموزس ارسدار  ة. فلس شود یش ن مآای ررفه  آمراقب و هیکار   ی  یکودکو ک

نوویرانه در وموزس دوجه    آهای ریس   یوموزش   اتیدح   وآریگ میدارد ی به دصی   ی کأد  یمراقبد  مید  آی اعضا  انیدان تو

 .کن یم

 دوک 

کودکان ی نوجوانان در طول رش و دیرکز   آبر شواه  برایدیره شامل وموزس مراقب  جامع ی مبدن  نیا   یمأمور  رسالت:

وموزسو    وینیکه در عیل باح  ی اس  رهبران  آسازراقب و ی ومادهم   ی یک  آی ارد ا  ی بر ع اح  سلام و دنوع فرهنگ  ژهیی

 . باشن  نیوفرمحور ن شکودک یخ مات به اشد ةی دوسا  آنوویر

  آ که دیرکز ون بر برقرار  وسال  25اط ال از ب ی دوح  دا    یةخ مات مراقب  ایح  ةارسداران مدخصص ارائ   ی: درب اندازچشم

 . اس ع اح  در به اش  ی درمان کودکان  آبر شواه  ی ارد ایمحورو مبدنمراقب  خانواده

دسد  آارسدار  ةدان ک   :فلسفه به  مداه   دیک  دیا  یابیدان گاه  دح   زیبه  ب  قویدر  از  مراقب   ی  که    یارانیوموزس  اس  

 آ ریادگیی وموزس ی    آارسدار  ویبه اشد  آهامراقب   ةسلام  ی ارائ  طویهاو جاماه ی محانسانبارة  ما در  آبراساس بایرها

 اسدوار اس . 

 

 و دانشگاه دوک   رانیارشد کودکان در ا یکارشناس ة دور  یآموزش ةبرنام یاهداف کل. 2جدول 

 کلی  اهداف دانشگاه

 ایران

بدوانن  رش  ی دکامل جسی  یوموخدگاندانش   یدرب  اهداف: دانشو نگرس ی مهارت لازم  با  ی    ی اجدیاع  ویریان  وی که 

  آ هاطیدر مح  آیاریسلام  ی ب  طیکودک ی خانواده را در شرا  یی ارد ا دهن  ی خودمراقبدکنن   کودک را ر ظ    آمانو

مطابق    یونیی قضایت باح  آریگمیدصی  وآد کر اند اد   آریکارگقادر باشن  دا با به   ونیی جاماه فراهم کنن . هیچن  ییارسدانیب

ا  آهااس یی س  آ ارسدار  فییظا من    ام هاینظام سلام و  بس  آ یاریب  یی عوارض  برا  آدری  دهن و      یریم   آرا کاهش 

ی   یبخ دوان  و یزن گ   ی یک  آارد ا  و آیار یبا ب  یمزمن ی طول عیر طولان  آهاآ یاریشامل ب  ونظام سلام   آهای گیچیا

 مدخصص ارائه کنن .  آرییبر دانش ریز ی نیمبدن ینوویرانه ی خلاقانه ی مراقب  دخصص آراهکارها یونیمراقب  دسک

 دوک 

از   یارانیبه ب  یبر شواه  علی  یمحور ی مبدنهوشین و خانواده  آهامراقب   ةارائ  آبرا  انیدان تو  ییدوانا  ةدوسااهداف:  

جوان  آنوزاد  باح  یلیدحل  آهامهارت    ید و  ویدا  ارز  ینیی  جسی  یابیدر  سلام   ریان  یرش و  ی    یی  نوجوان  ی  کودک 

 آرهبر  آهابا ن ش  یمدخصصان   یده ی جاماه ی درب سلام  خانوا   آمنظور ارد ابه   جیرا  آی رفدار  یجسی  طیشرا   یریم 

 سلام .  سدمیمحور در سی ع اح  یجهان  آ یکودکان با د  آهامراقب  ةی دوسا آنوویر ویوموزش وینیباح

 

 و دانشگاه دوک  رانیدانشجو در ا یشغل گاه یو جا رشیپذ ةنحو ،طیشرا. 3جدول 

 یشغل گاهیو جا رشیپذ ةنحو ،طیشرا دانشگاه

 ایران

خارج ک ور که مورد   ایداخل    آهااز دان گاه  آارسدار  ةوسدیناا  ای  وسدهیا  یم رک کارشناس   :رشیپذ  ةو نحو  طیشرا

مطابق با اوابط   وسدهی ارش  ناا یکارشناس آدر وزمون یرید  یباش . قبوح ییزارت به اش و درمان ی وموزس ازشک  ییدأ

 .درخ ان  آبا اسدا ادها انیواز دان ت یبرخ آب ین وزمون برا رسییزارت به اش و اذ

هاآ دیحدی هاآ وموزشی درمانی ی بییارسدان هاآ کودکان در بییارسدانهاآ دخصصی ی بخشدرمانگاهجایگاه شغلی:  

مراقب  ارسدارآ در    ةمراکز م ایره ی ارائو  م تمراقب  طولانی  ةخ مات دسکینی ی ارائ  ةمراکز ارائو  ی خصوصیو خیریه

 .مراکز وموزس ارسدارآو بخ ی کودکانمراکز بهزیسدی ی دوانو بنیان ی مراکز دح ی ادیهاآ دانششرک و م ارسو منزل
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 دوک 

فاال   RN  آداشدن متوز ارسدار  مادبرو  ةسسؤم  کی از (  BSNآ )ارسدار  یرک کارشناسم   :رشیپذ   ةو نحو  طیشرا

مراقب  از کودکان )خصوصاً  ةن یدر زم حاًیدرج ینیباح آکار  ةسال دترب کیداشدن ر اقل  :ینی باح ةدترب مدح هو الاتیدر ا

 ای  داداناز اس  آاررفه  ةنامهیی ر اقل سه دوص  آاررفه  ةرزیم  ةو ارائشود یم  هی مردبط با مراقب  راد( دوص  آهابرنامه  آبرا

 ی.لیدکی لاتیدحص دآوزمون یری ای GRE به ن اشدنازیبالادرو ن ای 4از  3ما ل  وینیباح آهاسرارس  

 مراکز؛  هاآیاریب  آریگیا  ونویناسی سلام و یاکس  ناتیماا  هوی کودکان: مراقب  ایح  یدخصص  آهاکینیکل  جایگاه شغلی:

محور: خانواده ی مراقب  جاماه  آهاکینیکل  ؛رسدانیدا دب   ییبه اش  م رسه: م ایره ی درمان نوجوانان در م ارس ابد ا

اجدیاع   یفااح م دکاران  ی  خانواده  ازشکان  با  مسد لخصوص  آها مط   ی؛م درک  ای  در   آهاسازمان   ؛متاز  تالای: 

 .ونی ناسیی یاکس  هیسلام  مادر ی کودکو دغذ آها: در اریژه یبه اش  جهان ی یردیحدیغ

 

 و دوک  ران یارشد کودکان در ا یکارشناس  یدرس یساختار برنامه و محتوا. 4جدول 

 ساختار برنامه و محتوای درسی  دانشگاه

 ایران

یق  ارائه  صورت دیامی به  ک  یطور مایول ر اقل دی سال طول مبه  رانیکودکان در ا  آارش  ارسدار  یکارشناس  ةدیر

اس .    آی کاروموز  یعیل  وآ( که شامل دریس نظریاز دریس جبران  ریغدارد )به  ییار  وموزش  32  ه. کل برنامشود یم

در    آ ارسدار  ن ای(و فرآ د عیلیدکان )نظرکو  آدر ارسدار  آای ررفه   یر وق  وین  از: اصول اخلاقاعبارت   یدریس اصل

 آهاه یبر ری  آ(و مریرآ د کاروموزآ(و دکامل ی سلام  کودک ی خانواده )نظرآ د کاروموزآمراقب  از کودکان )نظر

آ ها در کودکان )نظری کاربرد ون   آارسدار  آهاهی(و نظرآکودکان )نظر  آدر ارسدار  هیاا  می(و م اهیکودکان )عیل  جیرا

(و اصول  آکودکان )نظر  ةژیی  ینیباح  ی(و داریشناسآ د عیلیبه کودک ی خانواده )نظر  نینو  آها(و وموزسد کاروموزآ

)نظر  آارسدار  آهامراقب  خانواده  ی  کودک  کاروموزآاز  د  مراقب آ  اصول  )نظر  ة رفدیا  آها(و  د  کودکان  آ 

ها ی   یکودک ی خانواده در فور  ازب   (و مراقآ د کاروموزآکودکان )نظر  آهادر بخش  آی رهبر    یری(و م کاروموزآ

 نامهانییار  اا  اس  چهاردان تو موظف    نویبر ا(. علایهآ)نظر  نیگزی(و ط  مکیل ی جاآ د کاروموزآها )نظربحران

 .بگذران  زین

(و  آ د عیلی)نظر  یازشک  یرساناطلاع  آهاسدمیس  :ن  ازاکودکان عبارت  آ ارش  ارسدار  یکارشناس  ةدیر  یجبران  دریس

 لاتییار  دحص   أییی د  یگریه وموزش  صی( که دان تو موظف اس  با د خآ د عیلی)نظر   رفدهیا  قیومار ی ریس دح 

 دریس را بگذران . ن یاز ا یبخ  ایدیام  یلیدکی

اژیهش  :یآموزش  یهاکارگاه در  نرم * کارگاه اخلاق  با   یاردباط  آهاکارگاه مهارت   ازوین  مورد   آکاربرد   آافزارهاو 

عاملو ریو کارگاه ا افن  غ*کودکان  آای(و کارگاه ارآویرداب   ویهی ح  ویتانیبر هوس ه    یکأ)با د  *نوادهکودک ی خا

مهارت  شاخص   ویزن گ  آهاکارگاه  مرا  آهاکارگاه  کودکیینی)ا  آارسدار  قب رساس  ارد ا*(  کارگاه    ی یک  آو 

 آهاو کارگاه ریس*بر شواه یکارگاه خ مات مبدن  وینیوموزس باح  نینو  آهاکارگاه ریس  وینیباح   یخ مات ی راکی

 .  ینیکارگاه کاروفر وینیوموزس باح نینو

 ( .هسدن  آدار اجبارسداره آهادمیو *)

 

 و دوک   رانیای دانش آموختگان در احرفه فی مورد انتظار، نقش و وظا یهاو مهارت  ید. توانمن5جدول 

 ف حرفه ایهای مورد انتظار، نقش و وظایتوانمندی و مهارت دانشگاه

مهارت ایران و  انتظارتوانمندی  مورد  مهارت های  هوس  :  مهارت  خانوادهو  ی  با کودک  مذاکره  ی  دااملی  اردباطی  هاآ 
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برینهیتانی/داب ی  درین  اردباط  برقرارآ  مهارت  هی حیو  ی  قضایت ویرآ  ی  اسد لال  ن ادانهو  ی  خلاق  د کر  گریهیو 

مهارت  ی  بحران  م یری   علییو  م الات  نگارس  ی  اژیهش  ی کودکو  به خانواده  مؤثر  وموزس  رل باحینیو  مسئلهو هاآ 

مبدنیمهارت م یریدی  )سیاس هاآ  شواه   برنامهبر  سازمانگذارآو  ارزشیابی(و  ریزآو  ی  کندرل  نظارتو  اایشو  دهیو 

مبدنی عیلکرد  ی  م ایروموزس  شواه و  ررفه  ةبر  خانوادهو  ی  کودک  به  احگواآمؤثر  از  اسد اده  م لگراییو  ی  هاآ  ها 

رسانی مطابق با هاآ اسد اده از فنایرآ ریز ی اطلاعاآو مهارتررفه هاآ شناخدیو مهارت کار دییی ی بینمراقبدیو مهارت

 م دضیات ریز. 

 . م ایره اآو م یریدی هاآ مراقبدیو وموزشیو اژیه یو ریایدی/ن ش ای:نقش و وظایف حرفه

 دوک 

 :های مورد انتظارتوانمندی و مهارت

گیرآ باحینی ای رفده در شرایط  اآو دصییمرشدهم یری  بحرانو هیکارآ بین(:  Acute Care PNP)  هاآ راد مراقب 

 ؛ ار ف ار

هاو وموزس سلام  ی ای گیرآ  : ایتاد ریابط بلن م ت با بییاران ی خانواده(Primary Care PNP)  هاآ ایحیهمراقب 

 ؛ هاآ مزمنسلام  ی بییارآ م تاز بییارآو راهبردهاآ م یری  طولانی

 ای: نقش و وظایف حرفه

سطح کودک(  PNP  در  مدخصص  بییارآ  :)ارسدار  د خیص  سلام و  یاای   برنامهبررسی  د یین  درمانیو  هاو  هاآ 

 ؛ ای گیرآ ی م یری  سلام  ةها درباردتویز داریو وموزس خانواده

مراقب  کودکارسدار  راد  نتات   :هاآ  م اخلات  اجراآ  بحرانیو  بییاران  از  دثبی   وموزشی  ی  ریانی  ریای   بخشو 

 ؛ها در شرایط ااطرارآخانواده

هاآ مزمن )مثل اآ سلام  ی اایش رش  ی دکاملو م یری  بییارآ کودک: انتام مااینات دیره  ةهاآ ایحیارسدار مراقب 

 اعی کودک.اجدید  رش و دغذیه ی سلام  ریانی بارةها دردیاب و وسم ی غیره(و راهنیایی خانواده

 

 دوک  و کودکان ایران ارشد کارشناسی های ارزیابی برنامةروشرویکردهای آموزشی و . 6جدول 

 های ارزیابی برنامه روش راهبرد آموزشی و  دانشگاه

 ایران

مسد لو    آریادگی  آراهبردها:  آموزش ی  یظایمبدن   آریادگیخودگردان  شواه و  یمبدن  آریادگی  وآاررفه  فیبر  بر 

باح احکدرینینی وموزس  وموزس  متاز  یکیو  مسئلهو  یمبدن  آریادگی  وآی  وموزس  یمبدن  آریادگیبر  اریژهو  با   کپارچهیبر 

 . ویبر اورد وحیمبدن آریادگیبر جاماهو یمبدن آریادگی ویم ارکد آریادگیاژیهش ی خ ماتو  

  ی نیع  ینیوزمون باح  ودرجه  360  ای  یاچن منب  یابیارزآو  اانهیرا  یداامل  آهاوزمونیو  ی ش اه  یکدب  آهاوزمون  ارزیابی:

  ارزیابی و اجرایی هاآمسد یم مهارت ةم اه و ساخدارمن  ینیع ی انیوزمون مو ساخدارمن  ینیع آریادگی ةدتربو ساخدارمن 

 .بوکلاگو اورد وحیو محورواریژه 

 دوک 

 .نوظهور آهاآ ی فنایر آسازهیشب وآی کاروموز ین یف ردهو وموزس باح آوموزس از راه دیرو وموزس رضور آموزش:

و سلام  جیای  در جاماة جهانی ی گذار 2ی    1  عنوان اژیه گرارسدار به)دریس اایه  براآ   هاآ کدبیوزمون  ارزیابی:

 و ارزیابی فیزیکی ی فارماکوحوؤآ باحینی(؛ فیزیوحوژآ ی اادوفیزیوحوژآ ای رفده)شامل  «P» ی چهار( اآررفه

ی 1 ارسدارآ ای رفده در مراقب  ایحیه کودکان  اآ دریس نظرآ )ارزیابی ی م یری  رش وبر  محوردئورآ ی کیسارزیابی  

 (؛ 2

مسد یا باحینی  عیلکرد  ر اقل    مرزیابی  کلینیکی  616با  باحینی  ساع   دریس  ایحی) براآ  مراقب   در  ای رفده    ة ارسدارآ 
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 (.ارسدارآ ةهاآ ای رفد کارگاه مهارت  و2ی  1 کودکان

ی  ةاریژ درکیبی از کارگاه مهاردی ی دلاس باحینی براآ رل مسائل یاقایو   هاآ ای رفدة ارسدارآ:ا کارگاه مهارت سندزآ 

  ؛نامهعنوان جایگزین اایان به

هاآ رهبرآو  مهارت  ةدوسا  منظوربه  درسی رسیی ب ین یار    ییژة ارسدار مدخصص  هاآدیرهبراآ    ارزیابی مسدیر کی ی

 . م یری  مراقب  ی هیکارآ دییی

 بحث

 یبرنامددة وموزشدد  ی دد ی دطب  سددةیمطاحاددة رااددر بددا هدد ف م ا

با  رانیا  یکودکان در نظام وموزش  آارش  ارسدار  یکارشناس

انتددام شدد ه اسدد .  کایدان گاه دیک ومر آدان ک ة ارسدار

ان ازو اهدد افو رسدداح و فلسدد هو چ ددم  آمحورها  سهیم ا  نیا

 ویشددغل گدداهیجا وآاررفه فیی یظا آدوانین  رسوینحوة اذ

 .ردی گیی ساخدار برنامه را در بر م یابیارز آهاریس 

کودکددان   آارش  ارسدددار  یکارشناس  یبرنامة وموزش  رساح 

مداهدد  ی  یی دان گاه دیک اریرس ارسداران  رانیدر ک ور ا

بدده   یدد  ی ارائددة مراقبدد  باک آبددرا ین ی بدداح طددةی مسددئول در ر

بدددر مراقبددد    ددددری ب رانیددد کودکدددان ی نوجواندددان اسددد . ا

 یی فرهنگدد   یداخل  آازهای مدیرکز اس  که با نمحور  خانواده

رسدداح  دان ددگاه  کددهی(و درراح16باشدد  ) یاهنددگجامادده ه

دارد ی بددر مراقبدد  جددامعو  آدرگسدددرده آری گدیک جهدد 

ی ع اح  در سلام  مدیرکز اس  ی ارسددداران   یدنوع فرهنگ

ومدداده  یاحیللدد نی ی ب ین ددش در سددطح جهددان آ ددایا آرا بددرا

(. فرهنددگ سددلام  ی عدد اح  سددلام  براسدداس 17)  کن یم

(. رساح  18)  ردی گیشکل م  ییاعاز رساح  اجد   یچهارچوب

عدد اح  سددلام  ی کدداهش  آارد ددا آبدده مانددا یاجدیدداع

 لانوی احدحصدد هاو عیلکددرد فار اس  ی شامل برنامه  هاآنابرابر

اس  که مدخصصددان سددلام    ییهااس ی داامل با جاماه ی س

ی اقدد ام در سددطح  هدداآنابرابر آا ددهیدرک علددل ر آرا بددرا

 (.19) کن یجاماه وماده م

 یاسددلام  آهددابددر ارزس  رانیدد ا  ینظام وموزش  یفلس   کردیری

ی  آابددا اخددلاق ررفدده یارسددداران  یدد اسدد  ی بدده درب یمبدندد 

 کددردیری کددهی(و درراح16) اددردازدیم یاجدیدداع  ی رساسدد 

بدده دوسدداة  وآی نددوویر  قیدد دان گاه دیکو با دیرکددز بددر دح 

 اددردازدیمراقبدد  م  یدد  ی ک آی ارد ددا آاررفدده آهددامهارت

 آهابدده دوسدداة برنامدده دوان یم کردیدی ری نیا   ی رک(. د17)

کودکددان منتددر   آجامع ی مددؤثر در رددوزة ارسدددار  یوموزش

نظددام   کیدوسط    ش هرفدهیاز فلس ه اذ  یشود. اصول وموزش

ی اسدداس  هیدد هددا ااارزس نیدد . ارندد ی گین ددئ  م یوموزشدد 

ی در  کنندد یرا فددراهم م آری ادگیدد ومددوزس ی  آندد هایفرا

(. 20)  ریندد یبدده کددار م  یدرسدد   آهانامددهبر  آی اجرا  یطرار

ی  هااسدددد ی بدددده س یدهدر شددددکل یفلسدددد  آکردهددددایری

 (. 21) کنن یم  ایا ین ش مهی زی ون روزه ن  آهاآری گجه 

مداهدد  ی  یهددر دی دان ددگاه بددر اددریرس ارسددداران ان ازچ ددم

محور مدیرکز اسدد و کودک  آهامدخصص در ارائة مراقب 

. رسدد یان ازها مد ایت بدده نظددر مچ م  نیاما دامنه ی گسدرة ا

 آهادانش ی ارزس  ی دوح  ویوموزش   ی  ی بر ک  رانیا  آدیرنیا

 ددار  یدد دأک آای منط دده یدر سددطح ملدد  آای ررفدده یاخلاقدد 

بددر  نگروندد هیی و یجهان ی گاهیدیک با د کهی(و درراح16)

سلام  ی ارائة مراقب  مسدددیر   محورو ع اح مراقب  خانواده

 انگریدد نیا  کردیری  نی. اکن یسال دیرکز م  25از ب ی دوح  دا  

 یاحیللدد نی دان گاه دیک در سطح ب  ان ازدرچ معی گسدرة یس

ی  یهنگددد فر آهددداهدددا در د ایتد ایت نیددد (. ا17اسددد  )

 دارن .  هیر یوموزش  آهانظام یسازمان  آهاارزس

در  یاصل آهااه اف بلن م تو محرک نیی با دا  ان ازهاچ م

ی  یکارکنددانو اثربخ دد  زةیدد داهدد  ی انگ ویسددازمان آنددوویر

(. با دوجه به 22)  شون یمحسوب م  یرقابد   طی در مح   ی موف 

 آارسدار آهااس و وموزس  آفرامرز  آارسدار موجود  نکهیا

 هازسومو  نیمح ید شود. ا ییای جغراف آصرفاً به مرزها  ینبا

سدن  دا با فلسدد هو رسدداح  ی اهدد اف م ایم ه  آبازنگر  ازمن ی ن

هیاهنگ شون  دا ارسدار قادر باشدد  فرادددر از   آارسدار  ید ی درب
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نظددام سددلام   یجهددان آهاچاحش  آگوااسخ  ویمحل  آازهای ن

 (. 23باش  ) زی ن

 آارشدد  ارسدددار یاز دیرة کارشناسدد  رانیدد دان ددگاه ا هدد ف

 آهدداارائددة مراقب  آمدخصص بددرا  آریهای ن   ی کودکانو درب

ون بددر   ی ی جاماه اس  ی دأک ییارسدانی ب  آهاطی جامع در مح

منظور کدداهش بدده ین ی ی قضایت بدداح آد کر اند اد  آری کارگبه

 کددردیری نیدد (. ا16اسدد  ) آیدداری ب یی عددوارض من دد   ام های ا

. در شودیم  یاری ب  یین یمراقب  ی بهبود ا   ی  ی ک  آارد ا   سب 

محور ی خددانواده  ویلدد ی دحل  آکددردیم ابلو دان ددگاه دیک ری

محور ی عدد اح   یجهان  آ یدارد ی با د  یشواه  علی  بریمبدن 

ی  یوموزشدد  وآرهبددر آهددابددا ن ش یاددریرس مدخصصددان

سددلام  خددانواده ی جامادده در  آمنظور ارد ددارا بدده آنددوویر

سددب    کددردیری  نیدد (. ا17خود قددرار داده اسدد  )  کاردسدور  

سددلام   سدددمی ی بهبددود س   یمددؤثرو هدد ا  ین ی ارائة مراقب  بدداح

 آهددامراقب  آبددر اجددرا رانیدد دان ددگاه ا نوی. بنددابراشددودیم

ی  آنوویر وآرهبر آهای دان گاه دیک بر مهارت  یدخصص

بددر عدد اح   رانیدد دیرکددز دارد. در برنامددة ا آادوسدداة ررفدده

ن دد ه   یدد دأک آمددرزبرین آی هیکددار آی نددوویر یاجدیدداع

 نددهی زم  نیدد شدد ه در اانتام  آهددااژیهش  آهاافدهیاس و که با  

 ده ی(. مطاحاة کلهر ی هیکاران ن ان م25و  24هیسو اس  )

بدده   رانیدد کودکددان در ا  آارشدد  ارسدددار  یکه برنامة کارشناس

ندد ارد. حددذاو   یدوجه کدداف  ید ی قوم  آهای د ایت  یدنوع فرهنگ

فددار    آازهددای جامادده ی ن  طیبا شددرا  یهیاهنگ  آبرا  امهبرن  نیا

 (.26م ایم اس  ) آبازنگر  ازمن ی ن لانی احدحص

ی دیکو  رانیدان تو در دان گاه ا  رسینحوة اذ  درخصوص

یجددود دارد.   آادیدد بن   آهدداد ایت  انی در نحوة اندخاب مد اادد 

دان تو منوط بدده   رسیمحور اس  ی اذوزمون  رانیا  کردیری

(. احبددده 16یزارت به اشدد  اسدد  )  آدر وزمون یرید  یقبوح

بدد ین   دوانندد یدرخ ددان م  آاسدا ادها  انیدان تو  رانویدر ا

خددود در م طددع  لی دان ددک ة محددل دحصدد در هیددان  زمددونوو

(. دان ددگاه دیک 27دهندد  ) لی ارش  ادامددة دحصدد   یکارشناس

 یسدددگیشا ویدتربددة عیلدد  ویعلیدد  آهاآاز دوانیندد  یبدد ی درک

دان ددتو   رسیاددذ  اریدد را ما  ید ی شخصدد   آهایژگیی ی  آاررفه

محور ی مدیرکز بددر عی داً وزمون رانیا کردی. ریده یقرار م

 عیسددر یابیدد امکددان ارز کددردیری نیدد اسدد . ا یلیدد ع ییدوانددا

 رسیرا فددراهم کددرده اسدد  ی بدده اددذ یعلیدد  آهدداییدوانا

امددا دان ددگاه  شددودویمنتددر م آقددو یعلیدد  ةیدد بددا اا  یانی مد اا

دارد کدده بسدددر لازم را  آجددامع ی چن بادد  آکددردیدیک ری

 آهددان ش آ ددایمنظور اوموخدگددان بددهاددریرس دانش آبددرا

 یمطاحاات قربددان  . درکن یم  اهمفر  آی نوویر  آرهبر  ویعیل

ی هیکاران   آوبادنژاد ی هیکاران ی رش ی هیکارانو ده ان

 ین ی ی باح آسوابق کار  آری در نظرگ  ویشناخد ریان  آهایبررس

ی  یدددوان اردبدداط یمنظور بررسدد ی انتام مصاربه بدده  انی مد اا

  نهادی ا  یدیرة وموزش   ی  ی ک  آارد ا  آسطح علاقة افراد برا

 (. 30-28) شودیم

در دان گاه دیک منوط به ارائددة   یخارج  انیدان تو  رسیاذ

مدد رک زبددان  ویمدد ارک دان ددگاه قیدد ی دطب  یاعدبارسددنت

ی  لدددسیدر و 7 ایدد در دافددل  100بددا نیددرة ردد اقل  یسدد ی انگل

 کنن ةنی دضددی  طیشددرا  نیدد اسدد . ا  یلی دحصدد   آزایدد ی  اف یدر

شرط  رانی(. در ا17دان تو اس  ) یی زبان  یعلی آهاییدوانا

 آ دری با اناطاف ب هی ایح رسیدر زمان اذ  یرسفا  زباندسلط به  

کدده ابددد ا دان ددتو    یدد درد  نی. بدد ردیدد گیمورد دوجه قددرار م

زبان  آری ادگی آدرم فرص  برا کیی سپس  شودیم  رسیاذ

(. در مطاحادددات 31) ردیددد گیای قدددرار م اریددد در اخد  یفارسددد 

 رسیدر اددذ  یسدد ی ش ه بددر اددریرت مدد رک زبددان انگلانتام

 ییمهددارت دوانددا  نی(. داشدن ا32  ش ه اس  )ی دأک  انی مد اا

 یاحیللدد نی ارائه در سطوح ب ویافراد را در نگارس م الات علی

 گددرید آی اردباط مؤثر با هیکدداران ی اژیه ددگران ک ددورها

 شیرا افددزا یاحیللدد نی ب یشددغل آهافرصدد  نی ارد ددا ی هیچندد 

 .ده یم

افددراد مسدددلزم داشدددن  رسیدان ددگاه دیکو کدده اددذ م ددابه

  ی بهدر اس  م رک صلار  زی ن  رانیدر ا  اس و  RNم رک  

ححاظ شود   یلی دکی  لاتی دحص  آهادیره  رسیدر اذ  آاررفه

سدددب   آاررفددده  ی داشددددن مددد رک صدددلار رایددد (؛ ز21)

 انی مد اادد   ین ی باح  آی دوانین   شودیم  رسیاذ  آاسدان اردساز

 . کن یم نی را دضی
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 129     عبدالحسین امامی سیگارودی

1404 اسفندو   بهمن/ امسی دوره  /مجله علمی دانشگاه علوم پزشکی کردستان   

اظهددار کددرد کدده بددایجود   یبا رانویدر ا  یشغل  گاهینظر جا  از

 آهامانن  درمانگاه   وی فااح  آمدا د برا  آهابودن مکانفراهم

د   یوموزش  آهایارسدانی کودکان در ب  آهای بخش  یدخصص

مراکز   هاوهیری خ  ویی خصوص  یدیحد   آهایارسدانی ی ب  یدرمان

م ایره   راکزم  م تویی مراقب  طولان  ین ی ارائة خ مات دسک

ی  یسدددد یدر منددزلو مراکدددز بهز آی ارائددة مراقبددد  ارسددددار

ی  ی ددادی مراکددز دح  انویدد بن دانش آهاشددرک  ویبخ دد دوان

ی مراکددز   هایارسدددانی بددر ب   دددری ب  یشددغل  آهام ارسو فرص 

 ید یی ریا  یقانون  آها( ی چهارچوب16مدیرکزن  )  یوموزش

 نیدد کدده ا سدد ی ن ایدد مسددد ل ارسددداران مه یندد یوفرن ش آبددرا

هیسو اس   نهی زم نیش ه در امطاحاات انتام  گریمواوع با د

 (.31و 26و 25)

مدنوع هیراه بددا سددطوح   یشغل  آهادان گاه دیک فرص   در

یجددود دارد. ارسددداران کددودک  آامخدلددف اسددد لال ررفدده

داشددده   ین ی مانن  ارسدار مدخصص ن ددش مسددد ل بدداح  دوانن یم

 آباشدد و بددا مدخصصددان مخدلددف نظددام سددلام  هیکددار

ی  یاحیللددد نی ب آهددداداشدددده باشدددن  ی در اریژه آارشددددهنی ب

 کنن .  این ش ا یدیحد  ری غ  آهازمانسا

 تددادیدوساة ن ش ی دامنة عیلکرد ارسداران کددودکو ا  آبرا

 آارشدددهنی ب  آهدداآهیکار   یمسد لو د و  ین ی باح  آهاگاهیجا

اسدد .  آاددریر یاحیللدد نی ی ب یملدد  آهای م ارک  در اریژه

هیراه بددا   ویدخصص  آهای دیره  هاشیگسدرس گرا  نی هیچن 

ومددوزس ی   قیارسداران از طر  آای ررفه  یعیل  آدوانین ساز

مراقب  کودکان را ارد ا    ی  ی ک  دوان یم  ویعیل  آهاکارگاه

 ده .

 آمثبدد و اددریر آاررفدده  یدد ارسداران بدده هو یابی دسد   آبرا

مراقب    آهاها در نظامون  یعیوم  ریی دصو  گاهیاس  که جا

در در رضددور فاددال  قیمواوع از طر  نیا  اب ؛یارد ا    یبه اشد 

 آارسدددار یدخصصدد  آهددای انتین آاررفدده ویعلیدد  متددامع

 آارسدددار یدخصص آهاها ی سازماناس . انتین  ریاذامکان

مناسدد و  آراهبردهددا آری کارگی به نی قوان نیبا د ی  دوانن یم

اسددد لال  شیی افددزا آاررفدده  یدد هو  یدد در د و  ین ش مهی

 (. 33کنن  )  ایارسداران ا

صورت کودکان به آارش  ارسدار  یدیرة کارشناس  رانویا  در

یقدد  ارائدده شدد ه اسدد  ی ردد اقل دی سددال بدده طددول دیام

اسدد . کددل سدداعات  ییاردد  درسدد  32ی شددامل  انتامدد یم

از  یبدد ی ساع  اسدد . سدداخدار برنامدده درک  512  ین ی وموزس باح

هیراه چهددار یاردد  بدده آی کدداروموز یعیلدد  وآدریس نظددر

او مانندد  هدد از کارگاه آامتیوعه نویا بریهاس . علا  نامهانیاا

 وآکدداربرد  آافزارهددانرم  اویدد اخلاقو ار  ویاردباط  آهامهارت

شددواه    بریخ مات مبدن   وین ی باح   ی راکی  نوینو  آهاوموزس

 آهددا اجبدداراز ون  یکدده برخدد   شددودیبرگددزار م  ین یی کاروفر

 آارشدد  ارسدددار ی(. در م ابددلو برنامددة کارشناسدد 16هسدددن  )

از دی سددال طددول  شی دان ددگاه دیک مایددولاً بدد  درکودکددان 

 آی ساخدار ون رای  ییار  درس  44ی شامل ر ید    ک  یم

 ةیدد یاردد (و دریس اا 12) هیدد اس : دریس اا  یسه بخش اصل

 21) آاررفددده ییارددد ( ی دریس دخصصددد  11) یدخصصددد 

سدداع  اسدد .  616 ین ی یاردد (. کددل سدداعات ومددوزس بدداح

مانندد   یمهددارد آهددادر کارگاه انیدان ددتو نویدد بددر اعلایه

مراقبدد  شددرک    یریی م   آاررفه  آررهب   وییی د  آهیکار

(. 17هسدددن  ) یها فاق  یار  رسیبخش  نیاگرچه ا  کنن ویم

ارسددداران در مراقبدد  از   ین ی بدداح  آبددر دوانین سدداز   دری ب  رانیا

 آامدد های کودک ی خانواده مدیرکز اس  کدده سددب  بهبددود ا

بددر   می . دان ددگاه دیک در کنددار مراقبدد  مسددد شودیم  ین ی باح

ی سددلام  جامادده   یریم  وآهیچون اژیهشو رهبر  آابااد

 آهددان ش رسیاددذ آوموخدگددان را بددرادارد ی دانش  یدد دأک

 . کن یوماده م   رفدهی ا

در بازة   رانیا  آوموزس ارسدار  بودنیی درم  آرضور  گرچه

منسددتم   آم خص دیساحه سب  ارائددة برنامددة سدداخدار  یزمان

ی دنددوع  آریاددذاز نظددر اناطاف  ییها یش ه اسدد و محدد ید

از  یبدد ی درک یود دارد. در دان ددگاه دیکو مدد ل وموزشدد یجدد 

 آهدداکی ن ی در کل آکدداروموز زمددانورهمی غ نیدد ومددوزس ونلا

 آری ادگیدد ف رده اس  که فرص    آرضور  تی جلسا  یمحل

 انیدان ددتو  آرا بددرا  آدرمدنددوع  ین ی ی دتربة بدداح  ریاذاناطاف

هیچددون  ویوموزشدد  نینددو آکردهددایی بددا ری کندد یفددراهم م

 جه  اس .هم یسدگیشا بریی مبدن   یب ی درک آری ادگی
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یقدد  ااره ای آصورت متازدر ارائة دریس به  آریاذاناطاف

 شیافددزا وآراددریری غ آموجدد  کدداهش درددهددا دواندد یم

ی  یوموزشددد  آهاندددهیهز آسدددازنهی ی به آری ادگیددد سدددرع  

شدد ن بددا فراهم  نوی (. هیچندد 35و  34ها شود )وزمون  آبرگزار

ی عیل کاهشو  آة دئورفاصل لوی دحص  نی امکان اشدغال در ر

 (. 36) اب ییشواه  بهبود م بریدن ی عیلکرد مب 

اآ ررفدده فین ددش ی یظددا هاوآدوانیندد  آاسددهیم ا یبررسدد 

ی دیک ن ددان داد کدده برنامددة  رانیدد وموخدگددان در ادانش

  یدد بر د و  دری ب رانیکودکان در ا  آارش  ارسدار  یکارشناس

ومددوزس خددانواده ی اددژیهش  موی مسددد  ین ی بدداح آهددامهارت

  یدد (. در م ابددلو دان ددگاه دیک بددا درب16مدیرکددز اسدد  )

از اسددد لال  آکددودکو سددطح بددالادر خصددص ارسددداران مد 

ارسددداران فددراهم کددرده ی ارسددداران را بدده  آرا بددرا آاررفدده

ی   رانهی  گی بر ارائة مراقب  اارد ا داده اس  که علایه  یسطح

  یریمسددد لو مدد  ین ی بدداح آری گمی بلن مدد تو قددادر بدده دصددی

 بددریمبدن   وةی داری ی وموزس خددانواده بدده شدد   زیدتو  هاوآیاری ب

 .ن شواه  هسد 

دوجدده بدده ومددوزس  وآابدده اسددد لال ررفدده یابی دسددد  آبددرا

 یدرسدد  آهااسدد . بددا اصددلاح برنامدده آاددریر آاررفددهنی ب

اردددرام   ویخودوگاه   یهیچون د و  ییهانهی در زم  آارسدار

 یوموزشدد  آهددامسددد ل ی اسددد اده از ریس آبه خودو رفدارها

اسددد لال   آی ارد ددا  انیدان ددتو  آدوانین سدداز  نددةی زم  ویداامل

 (. 33) شودیونان فراهم م آاررفه

 یم ددخص در م طددع کارشناسدد   شیگددرا  کیدد دنها    رانویا  در

 1391کودکان یجود دارد که در سددال   آارش  به نام ارسدار

 آبددرا 1401ی متدد د در سددال     ییدد صورت رشدة مسددد ل دأبه

 نینددو آهاآدر مراقب  ی فنایر   یولات ج هیسوش ن با دح

 آهارشده عی داً در روزه  نیوموخدگان اش . دانش  آبازنگر

(. در دان ددک ة 16) شون یم  ی درب  نی اژیهش ی باح  سووموز

ارسدار مدخصددص   یاصل  شیدان گاه دیک دی گرا  آارسدار

 ةیدد ایح  آهددامراقب  راد کودکان ی ارسدار مدخصددص مراقب 

وموخدگددان یجددود دارد. دانش  آکودکان در رددوزة ارسدددار

ی   آرهبددر  طددةی بردهو در رنام  آهابر روزهدان گاه علایه  نیا

راصددل از  آهاافدهی(. 17) شون یم   ی درب  زی ن  آگذاراس ی س

 آاندد  کدده رشدددة ارسدددارمخدلددف ن ددان داده آهددااژیهش

دوسدداة  آاز ححاظ گسدره ی دامنة عیلکددرد  رانیکودکان در ا

بددا بهبددود   کیدد نزد  آان هیاس  در و   ی . امداشده اس   یان ک

مناسدد   آبسدددر شی ازادد شی ب وآی سدداخدار یاجدیدداع طیشددرا

ارسددداران در  یی اسد اده از خ مات دخصصدد  آ ازانراه  آبرا

کودکان فددراهم  آدر عرصة ارسدار  ژهییبه  هاوشیگرا  یدیام

 نی بر اددریرت دوسدداة چندد   زی موجود ن  یشود. شواه  اژیه 

 (. 31و 26و 25ان  )کرده   ی دأک ییبسدرها

مطاحاددده راهبدددرد ی  نیددد در ا یمدددورد بررسددد  گدددرید طدددةی ر

از  یای یسددد  فیددد از ط رانیددد بدددود. ا یوموزشددد  آکردهدددایری

 بددریخددودگردانو مبدن  آری ادگیدد شددامل  ویوموزش  آراهبردها

مسئله ی اددریژهو ومددوزس   بریی شواه و مبدن   آاررفه  فییظا

 وی اورد وح  بریی مبدن   یم ارکد   آری ادگی  ویکی ی احکدرین  ین ی باح

ها کیدددر (. در دان گاه دیک دنوع ریس16)  کن یاسد اده م

 ین ی ی دتربة باح  آسازهی شب   ویاس و اما دیرکز بر وموزس عیل

(. 17) شددودیم انیدان تو  یعیل  آهاآدوانین   نی سب  دضی

مطددرح  یوموزش آاز راهبردها  یای یس  فی ط  رانیاگرچه در ا

هددا بدده کددار گرفددده از ون  یش ه اس و در عیل بخددش اندد ک

 آهدداریس  ین ی بدداح  آی کدداروموز  آی ومددوزس نظددر  شون یم

 نی مواوع موج  شددکاف بدد   نیغاح  مورد اسد اده هسدن . ا

 نیدد ا  زیدد ن  گرید  سن گانینو   گاهی. از دشودیی عیل م  آدئور

 آسددازیادی عیل آبددرا آبددازنگر ازمندد ی شددکافو م ددهود ی ن

ان ددگاه د ویی(. از سددو31و 26و 25اسدد  ) گددرید آراهبردهددا

درو مدنددوع  یوموزشدد   آبا گنتاندد ن راهبردهددا  دوان یدیک م

 در کن .خود را مدوازن یبرنامة وموزش

بود. در   انیدان تو  یابینحوة ارز  یمورد بررس  طةی ر  نیوخر

 یابیدد ارز آهددادر ریس ییبددالا  ی جاما رانیا یبرنامة وموزش

هدداو هیچددون ریس یبرخدد  آیجود داردو اما اجرا  انیدان تو

محورو محدد ید اریژه یابیی ارز  OSLE  ویداامل  آهاوزمون

اسدد . در  یی شدد اه یکدبدد  آهددابددر وزمون یی دیرکددز اصددل

 ین ی بددر عیلکددرد بدداح  دددری ب  یابیارز  آهادیکو ریس  ن گاهدا

 نیکه به دیر ییهادیره  آری به کارگ  نوی مدیرکز اس ؛ هیچن 
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 آای ررفدده ین ی بدداح  ددرفدهی ا آهددامهارت یعیلدد  یابیدد ی ارز

ن ددش   آ ددایا  آهددا را بددرای ون  اردازدیمدخصص مارسداران  

 آاهدد ریس  آری کارگبدده  رینی. ازاکن یوماده م  ین ی مسد ل باح

ی  آنظددر یابیدد مدنددوع ارز  آهددادر کنددار ریس  یعیلدد   یابیارز

 نیدد وموخدگددان ادانش یومددادگ آمحددورو سددب  ارد ددااریژه

 .شودیرشده م

 

 گیرییجهنت

مطاحاة راار ن ان داد که برنامة وموزشی کارشناسددی ارشدد  

ارسدارآ کودکان در ایران ی دان گاه دیک ومریکددا از نظددر 

هاآ قابل دددوجهی ها ی د ایتهاآ مورد بررسی شباه روزه

دارن . هر دی دان گاه دربی  ارسداران مداه  ی مدخصددص در 

ان و اما ارائة مراقب  باکی ی  را در دسدور کار خود قرار داده

اآ مد ددایت دررددال اجراسدد . هاین ه ف بددا دامندده ی گسدددر

محورو بدد ین صددورت کدده ایددران بی دددر بددر مراقبدد  خددانواده

هددداآ اخلاقدددی دیرکدددز داردو هددداآ بددداحینی ی ارزسمهارت

کدده دان ددگاه دیک رییکددرد جهددانیو عدد اح  در درراحی

هدداآ سلام و اژیهشو نوویرآ ی دربیدد  ارسددداران بددا ن ش

کنددد  کددده داندددش بددداحینی ی رهبدددرآ مسدددد ل را دنبدددال می

هدداآ بدداحینی مسددد ل ی وموخدگددانش قددادر بدده ای دداآ ن ش

هاآ اذیرسو ومددوزس ی ارزیددابی در احیللی هسدن . ریسبین

هدداآ بدداحینی محددور ی رضددورآ ی بددر مهارتایددران وزمون

که م ل دیک چن بادد آو مناطددف ی مدیرکز اس و درراحی

بر دتربة باحینی ی ارزیابی عیلددی اسدد . جایگدداه شددغلی مبدنی

اآ کیدددر مددورد اران در ایران مح یددر ی اسد لال ررفهارسد 

دوجه قرار گرفده اس . در متیوعو برنامة ایران در ومددوزس 

اددذیرآو عدد اح  باحینی دوانین  اس و امددا بدده د ویدد  اناطاف

هدداآ رهبددرآ ی اسددد لال اجدیدداعیو دنددوع فرهنگددیو مهارت

دوان  به اآ نیاز دارد. درکی  رییکردهاآ دی ک ور میررفه

 . در منتر شوداحیللی ی مدوازناآ جامعو بیندوساة برنامه

 

 تشکر و قدردانی

دیامی ب ین   از  را  خود  ق ردانی  ی  سپاس  مراد   یسیله 

مطاحااد ان   ندایج  ی  علیی  دسدایردهاآ  که  اژیه گرانی 

غنی میمبناآ  ابراز  گرف و  قرار  راار  مطاحاة  کنیم.  سازآ 

هیچ  اژیهش  ماحی  این  ریای   اس . گونه  نکرده  دریاف  

 .کنن  که دضاد منافای یجود ن اردنویسن گان اظهار می
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