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Abstract 

An article entitled “The Effect of Offline Student Conferences on the Levels of 

Satisfaction, Learning, and Performance of Medical Intern Students Based on 

Kirkpatrick’s Educational Model” was published in the latest issue (Volume 

29, Issue 5) of the Kurdistan University of Medical Sciences Journal. The 

present commentary critically reviews this study and discusses four key 

aspects of its methodology and findings.  
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مقال  م   یی دانشجو   ن ی آفل   ی ها کنفرانس   ر ی ث أ ت   ی بررس "  ة نقد  و    ی ر ی ادگ ی   ت، ی رضا   زان ی بر 

  ک ی کرک پاتر   ی آموزش  ی اب ی ارزش  ی براساس الگو   ی پزشک   ی کارآموز   ة دور   ران ی عملکرد فراگ 

(Kirkpatrick )" 

 * 2،1علی خطیب

 پرستاری و مامايي، دانشگاه علوم پزشکي نيشابور، نيشابور، ايران  ة، دانشکدیگروه پرستار .1

 . مركز تحقيقات سلامت سالمندی، دانشگاه علوم پزشکي نيشابور، نيشابور، ايران2

 

 تاریخچه مقاله:

 08/1404/ 26 یافت:در

 1405/ 04/ 10ویرایش: 

 1405/ 04/ 24 پذیرش:

 1405/ 03/ 02 انتشار:

  چکیده 

 ر يثأت ي بررس»كردستان با عنوان  يدانشگاه علوم پزشک ي( مجله علم5 ة ، شمار 2۹)جلد   رياخ ةدر شمار یامقاله

براساس    يپزشک  یكارآموز  ةدور  رانيو عملکرد فراگ  یريادگي   ت، يرضا   زان يبر م  ييدانشجو   ني آفلا   یهاكنفرانس

چهار نکته اين  در است. پژوهش حاضر   دهيرس پبه چا  «(Kirkpatrick)  ک يكرک پاتر  يآموزش ي اب يارزش  یالگو

 . كندمي ينقد و بررسرا پژوهش 
 

 پاتريک ی، مدل ارزشيابي كرکريادگي ،ینقد مقاله، آموزش مجاز  واژگان کلیدی:

 

پزشکي   علوم  دانشگاه  برای  نشر  حقوق  تمامي 

 .است  محفوظ  كردستان 

 

مسئول  نویسنده  خطيب  : *  گروه ،  علي 

دانشکدیپرستار مامايي،   ة ،  و  پرستاری 

نيشابور،  نيشابور،  پزشکي  علوم  دانشگاه 

 ايران 

 

 khatiba1@nums.ac.ir: ايميل

 
 

  ي ابيارزش یبراساس الگو يپزشک یكارآموز ة دور ران يو عملکرد فراگ یريادگي ت،يرضا زان يبر م ييدانشجو نيآفلا یهاكنفرانس ر يثأت يبررس"  ةنقد مقال علي.، خطيب  ستناد: ا 

 .1-3:  ( 1)31؛1405  بهار  ، علوم پزشکي كردستان   علمي دانشگاه   مجله. "(Kirkpatrick) کيكرک پاتر يآموزش

سردبیر محترم 
  ييدانشجو  نيآفلا  یهاكنفرانس   ريثأت  يبررس»با عنوان    یامقاله 

م فراگ  یريادگي  ت،يرضا  زانيبر  عملکرد    ی كارآموز   ةدور  رانيو 

الگو   يپزشک پاتر  يآموزش  ياب يارزش  یبراساس    ک ي كرک 

(Kirkpatrick)»    ة مجل  107تا    ۹۹، صفحات  5  ة ، شمار1۹در جلد  

(. با  1است )  دهي رس  پكردستان به چا  يدانشگاه علوم پزشک  يعلم

  ي مراكز آموزش يتمام یحضور   یهات يفعال ،كرونا یريگشروع همه 

تعل اداميبه  و  درآمد  دغدغ   يآموزش  یهاتيفعال  يليتعط  ةق    ة به 

  « آموزش از راه دور»معضل    ن يحل ا  برای  ،شد. لذا  ليتبد  يجهان

گسترش  به همچن2)  افتيسرعت  ن  شيافزا  ،ني(.    از يروزافزون 

  اد يز یهانه يو هز  یكمبود امکانات اقتصاد ،ی ريادگي هب  انيدانشجو

  ينينو  یهامتخصصان را بر آن داشته است تا روش   ی،آموزش حضور 

(. ازجمله  3)  كننددر بستر آموزش از راه دور ابداع    یريادگي  برای

تلفن همراه،    قيبه آموزش از طر  توانيآموزش از راه دور م  یهاروش 

  ی مجاز   تيو استفاده از واقع  ن يآنلا  یهای باز   ،ياجتماع  یهاشبکه 

  ی ر يادگي  برای  يروش  نامحققيادشده،  (. در پژوهش  7-4)  كرداشاره  

اند  داده   شنهاديپ  يي«دانشجو  ن يكنفرانس آفلا»از راه دور با عنوان  

  ة دور  رانيو عملکرد فراگ  یري ادگي  ت،يرضا  زانير مرا دآن    ريث أو ت

  برای   سندگانيتشکر از نو  من. ضاندكرده   يبررس  يپزشک  یكارآموز

افزا  يروش  يمعرف ذكر چهار    ،انيدانشجو  یريادگي  شينو با هدف 

 .است اين مقاله قابل بحث    رةنکته دربا

 ريثأت  يابيارز  برایپژوهش    نيدر ا  :شدهی بررس  یرها یمتغ . 1

اشاره    تيسن و جنس  کيدموگراف  ريصرفاً به دو متغ  شدهروش اشاره 
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    خطيب 
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  ی گرمورد مطالعه، عوامل مخدوش   ةشده است كه با توجه با جامع

وضع موجود،    تيوضع  ان،ي دانشجو  يليتحص  تيهمچون  دانش 

رفرهم  اي  نيشيپ  ةمطالع و  منابع  و    هانسزمان  دانشجو  توسط 

از    ريغ  ييهابه دانش مرتبط از روش   انيدانشجو  يدسترس  نيهمچن

تلاش   جينتا  تواندي م  ،مداخله از  ارز  قيتحق  یهاحاصل  را    يابيو 

 .  كندمخدوش    اي  فيتحر

بدون اشاره    مذكور  يدر بررس  ورود به مطالعه:  یارهایمع  . 2

مهم در مداخلات، صرفاً    يعنوان اصلورود به مطالعه به   یارهايبه مع

انجام شده است    يپزشک  ةكارآموزان رشت  انيها از مانتخاب نمونه 

  ی، ورود   یارهايمع  نکردنهيمورد مطالعه، تعب  ةكه با توجه به جامع

گذشته    یهاگذراندن واحد فوق )افتادن درس در ترم   ةهمچون سابق

و    كندمطالعه را دستخوش انحراف    جينتا  تواندي م  ،توسط دانشجو(

مداخل  يانيدانشجو آموزش  ةمورد  م  يروش  قبلاً  رنديگي قرار   كه 

 اند. فراگرفته  ايو   آموخته   گريد  یهامطالب را به روش 

مطالعه:    روش   . 3 اکار   ريثأت  يابيارز  برایپژوهش    نيدر 

  ی كارآموز   ةدور  رانيو عملکرد فراگ  یريادگير  د  يآموزش  ةمداخل

پس  يپزشک نمرات  به  نتاصرفاً  قضاوت  و  اكتفا شده  بر   جيآزمون 

پذ  نيهم ا  رفتهياساس صورت  حال  ا  رادياست.  به  روش    نيوارد 

قبل از    در مقايسه با  دهشنمرات كسب   نيا اياست كه آ نيا  يابيارز

بدون    مذكور  ة. در مطالعريخ  ا يداشته است    یمعنادار  رييمداخله تغ

پ مبن  یريگجهينت  آزمون،ش يدرنظرگرفتن  شده  بر  يعنوان 

آموزشديمف» روش  و    يي«دانشجو  نيآفلا  یهاكنفرانس   يبودن 

 بحث دارد.  یجا   ی«ريادگيمثبت آن بر   ريثأت»

پا  ییروا  . 4 مطالعابزار:    ییایو  سنجش    برای  مذكور  ةدر 

از سه    يپزشک  یكارآموز  ةدور  رانيو عملکرد فراگ  یر يادگي  ت،يرضا

نظرسنج تست  ،يابزار  جواب  یهاآزمون  آسک  يچهار  آزمون    ي و 

  داده پژوهشگر توسعه را فوق  ی ابزارها   ةاستفاده شده است. مجموع

از    یريكارگقبل از به  يدبا  شمورد استفاده در پژوه   یاست. ابزارها

(. روايي به اين معني است كه  8)  دشون  دأييت  ييايو پا  ييلحاظ روا

اندازه  برای  آنچه  نظر گرفته شدهابزار  اندازه   گيری در  گيری  است 

بودن  قيدق  ايثبات، سازگار    زانيم  به  زي(. پايايي ن۹كند يا خير )مي

  ی با توجه به استفاده از ابزارها   ،(. در مجموع10ابزار اشاره دارد )

بررس و  پژوهش،    بردهنام   یارهايمع  نشدني پژوهشگرساخته  در 

 ابهام است.   درحاصل    ةمطالع  جيصحت نتا

 

   گیری نتیجه 

  توان ي م  يادشده،پژوهش    يشده در طراحبا توجه به موارد اشاره 

  ن ي آفلا  یهاكنفرانس   ريثأت  يبررس »  ةمقال  یريگجهينت  كرد  انيب

م  ييدانشجو فراگ  یر يادگي  ت،يرضا  زانيبر  عملکرد    ة دور   رانيو 

  ک يكرک پاتر  يآموزش  يابيارزش  یبراساس الگو   يپزشک  یكارآموز

(Kirkpatrick)»    ة مجل  107تا    ۹۹، صفحات  5  ة ، شمار1۹در جلد  

 . ي نداردكاف  يكردستان صحت علم  يدانشگاه علوم پزشک  يعلم
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